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RELATORIO QUADRIMESTRAL
TERMO DE COLABORACAO — 004/FMAS - 2024

MESES DE REFERENCIA: janeiro/fevereiro/marco/abril

ANO: 2024

CONVENIADO: Lar Sdo Vicente de Paulo de Fartura

ENDERECO: Rua: Maximiano de Andrade, 262 - Centro — Fartura — SP.
SEGMENTO CONVENIADO - Idosos

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

O Lar S3o Vicente de Paulo, entidade assistencial de alta complexidade, atendeu neste
quadrimestre uma média de 44 idosos, entre os municipios de Fartura e de Taguai. Total do municipio
de Fartura: 36; de Taguai: 08. No periodo tivemos 06 acolhimentos, 01 saida espontdnea e 04 dbitos.

A ILPI teve a finalidade de prestar servigos de relevancia social e de interesse publico de
acolhimento institucional aos idosos em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na drea
da Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e convivio com os
familiares. Proporcionou prote¢do social especial de alta complexidade, prestou servicos de
atendimento de forma gratuita, universal, continuada, permanente e planejada.

Nesse quadrimestre a instituigdo ofertou servicos e cuidados a pessoa idosa, buscando realizar
um trabalho com qualidade e novas estratégias para o desenvolvimento de um trabalho de exceléncia
junto ao idoso.

O LSVP, terminou o periodo com 33 colaboradores, dentre eles:

® Equipe técnica: 01 Coordenadora (enfermeira Padrdo), 01 Assistente Social, 01 Psicdloga, 02
Auxiliares Administrativas (Ciéncias Contdbeis e bacharel em Direito), 01 profissional de
atividades socio culturais (fisioterapeuta), 01 Recreacionista (Educadora Fisica) e 01
Nutricionista.

e FEquipe de apoio: 05 Servigos Gerais, 11 Cuidadoras de Idosos, 02  Auxiliar de Enfermagem, 01
Lavadeira, 02 Cozinheiras, 02 Auxiliares de Cozinha, 02 Auxiliares Geral.

- A equipe de funciondrios é constituida por pessoas motivadas, que conhecem o0s objetivos da
entidade e estdo engajadas em ajudar a alcangé-los.

- A instituicdo seguiu uma rotina didria interna, contando com toda a equipe técnica e demais
funcionarios.

No quadrimestre tivemos:

* Continuidade do atendimento médico quinzenal, através da UBS, na prdpria entidade aos idosos.

* Consulta dos idosos com médico psiquiatra mensalmente na sede da entidade e quando necesséario
acompanhou os idosos através de WhatsApp.

* O bazar de roupas usadas continuou aberto as tercas, quartas e quintas-feiras, funcionando no periodo
da tarde com voluntérias com bom resultado financeiro semanal.

* Recebimento de varias doagdes em géneros alimenticios por parte da comunidade.

* Encaminhamentos de idosos para o AME/Avaré e UNESP/Botucatu, sempre acompanhados por
cuidadores do Lar.
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* A equipe tecnica trabalhou a rotina habitual:

Enfermeira/Coordenadora:

- O setor de enfermagem deu sequéncia na rotina didria, realizando os acompanhamentos, supervisdo
e apoio junto aos cuidadores e idosos, objetivando proporcionar o bem estar e a qualidade de satde
para todos.

- O grupo de Wastsapp do setor de enfermagem proporcionou a comunicacgio e informacées de casos e
acontecimentos com os idosos e procedimentos realizados, facilitando a intervencdo e o conhecimento
de todos os membros da equipe.

- No periodo ocorreram didlogos didrios com os membros da equipe, com vistas as melhorias aos
internos.

- A enfermeira/coordenadora também seguiu realizando orientacdes para a equipe de servicos gerais,
quanto a limpeza e higiene do ambiente.

- O setor prosseguiu da seguinte forma, diariamente:

* Administragdo de medicamentos,

* Verificagdo dos sinais vitais, trés vezes ao dia,

* Banho e troca de roupas no periodo da manhd e sempre quando necessario,

* Higiene corporal (tricotomia facial, higienizagdo das unhas, corte de cabelos, etc.),

* Banho de sol,

* Alimentacdo,

* Acompanhamento nas consultas com a médica clinica geral a cada quinze dias e mensal com
psiquiatra,

* Entre outros.

Assistente Social:

* Observagdo e acompanhamento em todos os setores, os trabalhos diarios dentro da entidade
(cozinha, lavanderia, enfermaria, rouparia, administracio, atendimentos, etc), com vistas a priorizar os
idosos em todos os servigos e verificar o andamento da entidade.

* Escreveu e realizou documentacBes diversas (relatérios, prontudrios, oficios, projetos, planos de
trabalho, declara¢Ges, inser¢do de documentos no portal da transparéncia, entre outros).

* Mediagdes entre funcionarios, idosos e diretoria.

* Participagdo de reunides como representante do conselho municipal de assisténcia e do idoso.

* Atendimento individual com idosos, observacdo nos hordrios das refeicdes, nos quartos e salas de
entretenimento junto com a equipe técnica.

* Atendimentos com familiares dos idosos acolhidos, com vistas ao fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais.

* Agendamento de visitas de familiares e conhecidos para os idosos.

* Organizagdo dos documentos no almoxarifado e limpeza do local.

* Visitas domiciliares para acolhimentos.

*Participagdo em reunides semanais com a equipe técnica.

* Entre outros.

Psicologa:

* Escuta individualizada, visando acolhimento e orientacdo para os internos.

* Em conjunto com a equipe técnica realizado Escala de Barthel, objetivando avaliar e reavaliar o grau
de dependéncia dos idosos.

* Elaboracdo e continuidade do Plano Individual do Idoso — PIA.
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* Atividades grupais (jogos, bingo, oficinas de expressdo artistica, dindmicas e roda de conversa e
caminhada), objetivando a integragdo entre os idosos, promogao de salide, estimulo e incentivo de lazer
e autonomia.

* O cronograma de atividades grupais foi seguido levando em consideracdo o clima e a vontade propria
dos idosos, que sdo motivados a participar, porém respeitamos a vontade de cada um.

* Trabalhou em parceira com a enfermeira/coordenadora, na organizagao de datas comemorativas, com
o intuito de trazer aos idoso entretenimento e diversao.

* Acompanhou as Irmds da Divina Vontade, que realizaram brincadeiras com musicas de carnaval aos
idosos. Essas atividades em parceria, tiveram como objetivo propiciar momentos de alegria, criar
vinculos sociais e o lazer.

* Acolhimento e orientagdo durante algumas visitas de familiares, com objetivo de fortalecer os vinculos
familiares.

* Mediacdo de conflitos de funcionarios e internos.

* Suporte aos funcionarios.

*OrientacBes individuais com alguns funciondrios, em conjunto com a enfermeira/coordenadora,
mediante queixa, com o intuito de melhorar o atendimento ofertado no lar. Também realizado o
Cronograma de Palestras anual/capacitagtes aos funcionarios.

* Participacdo das reunides e discussdes de caso com a equipe técnica para casos ja atendidos na
entidade, assim como possiveis novos casos de acolhimento.

*Organizacdo, preenchimento e atualizagdo dos prontuérios.

Nutricionista:

* Todos os meses o Lar recebeu doagdes de alimentos que variaram entre alimentos n3o pereciveis
(secos) e in natura como carnes, vegetais, paes, bolos, entre outros. Os alimentos arrecadados foram
oriundos tanto de doacdo direta na entidade, quanto na coleta mensal e ‘arrastdes’ em prol da Grande
Festa Anual.

Com os alimentos e ingredientes arrecadados foram preparadas e oferecidas as principais refeicdes
didrias (desjejum, colagdo, almogo, lanche da tarde, jantar e ceia), além de polpas naturais de frutas,
receitas como paes, bolos e sobremesas.

Alimentos colhidos na horta no periodo: cebolinha, salsinha, horteld, orégano, erva-doce, repolho,
mandioca, pitaia vermelha e branca, pera, jaboticaba, lim&o rosa, quiabo, entre outros.

Dieta Enteral: atualmente o Lar conta com um idoso que se alimenta através de dieta via sonda
nasoenteral. A dieta prescrita foi de acordo com o aporte calérico do interno e a respectiva alimentagdo
foi fornecida 5 vezes ao dia.

Semanalmente: recebidos 4kg de carne bovina moida, todas as tercas-feiras.

Aos domingos: bolo de aniversario, bolo de fuba, rosca doce e bolo de coco.

Demais atividades de rotina: didlogo e interagdo com os internos da casa em conjunto com a equipe
técnica;

*elaboragdo do cardépio semanal para os internos que se alimentam por via oral e aos funcionarios de
ambos os turnos (diurno e noturno);

* planejamento das refeicdes é intermitente, ou seja, devido a sisteméatica de funcionamento da
entidade, o carddpio foi programado para alimentar todos os comensais em todos os dias da semana
(domingo a domingo);

* orientacdo e supervisdo das refeigdes produzidas pelas equipes;

* compra semanal de insumos que ndo chegam de doac3o;

* contagem de entrada e saida dos estoques.

Fisioterapeuta:

*Atendimento individual e em grupo para internos no setor de fisioterapia do Lar S3o Vicente de Paulo.
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*Realizado um trabalho multidisciplinar em conjunto com a profissional de Educagdo Fisica
(recreacionista).

* Realizados atendimentos de fisioterapia com o objetivo de melhorar o equilibrio, a coordenagio
motora e a flexibilidade, corrigir a postura, diminuir o quadro algico, aumentar ou manter a forca
muscular, prevenir complica¢des cardiovasculares e respiratérias, sem ultrapassar os limites do esforco
fisico, buscando recuperacdo do quadro atual, além de trazer melhorias para o dia a dia do idoso.
*Trabalhados treinos de marcha com obstaculos para aprimorar o equilibrio, concentragdo e prevenir
futuras quedas. Paras tanto, utilizamos: bastOes, step, escada de agilidade, colchonete, bola suica,
therabanad, bolas de gude, prendedor, bicicleta ergométrica, bola, cone, argolas, halteres, caneleiras,
ciclo ergbmetro e bambolé.

*No que se refere a fisioterapia respiratéria utilizamos bexiga, shaker e respirom, com vistas ao
fortalecimento da musculatura expiratdria e inspiratéria.

*A Eletroestimulagdo (TENS) e o Infravermelho foram aplicados para a diminuicdo dos quadros algicos.
* Realizada manobra manual de vibro compressao para mobilizagdo das secrecbes quando necessario.
* Em parceria com a profissional de Educagdo Fisica, realizamos caminhada pelo quarteirdo com alguns
idosos mais ativos do Lar.

* Houve um resultado muito favordvel com relagdo ao equilibrio, marcha, coordenacio motora,
flexibilidade, for¢ca muscular e capacidade respiratoria, além de um significativo avanco nos quadros
dlgicos relatado pelos préprios idosos.

Recreacionista (Educadora Fisica):

*Nas primeiras e segundas semanas de cada més, foram atendidos todos os idosos no setor de
fisioterapia e educacdo fisica.

*Os atendimentos contaram com exercicios especificos tanto na drea de fisioterapia com reabilitacio,
como na parte da educagdo fisica para desenvolver o fortalecimento e ganho de massa muscular de
cada idoso.

*Aplicado eletroestimulagdo (TENS) e o infravermelho para tratar analgesia em alguns internos que
relataram ter melhoras em seu quadro de dor. Esses exercicios foram aplicados com o auxilio da
fisioterapeuta.

*Na semana trés e quatro, realizados atendimentos individualizados e em duplas, principalmente com
os idosos de graus Il e Ill, em que foram desenvolvidos exercicios especificos respiratérios,
cardiovasculares, locomotor e aerdbicos. Esses exercicios foram adaptados as necessidades de cada
idoso, objetivando aumentar a capacidade cardiorrespiratéria pulmonar e fisicas, promover maior
qualidade de vida e bem estar aos nossos idosos.

Meés de Janeiro:

* Ocorreu 01 éhito no periodo.

*Q pintor iniciou a pintura interna da cozinha, nos armarios de madeira, entre outros.

*Pintura e limpeza do almoxarifado, local de guarda de todos os documentos e alguns objetos da
entidade.

* Recebimento de varias doagBes em géneros alimenticios por parte da comunidade.

* Conservagdo, limpeza da horta, pomar, jardim e demais espacos externos na entidade.

Més de Fevereiro:

*Atividade de Carnaval realizado com os idosos no dia 09/02 com marchinhas, fotos dos idosos com
acessorios e servido quibe assado e sorvete.
* Ocorreu 01 6bito no periodo.
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* Houve dedetiza¢do externa do prédio.

*Troca do vidro da porta da frente.

*Colheita 15 sacos de milho verde, doados e mutirdo de voluntdrios para limpar e preparar para os
bolinhos de queijo.

* Preparo de pamonha, bolo salgado e bolo doce de milho para os internos.

* Plantio de vdrias hortalicas (alface, rucula, almeirdo, escarola, couve, salsinha e mandioca), limpeza e
conservagdo da horta. Devido a propagacgdo da “Mosca Branca”, dificultou o plantio e a colheita de
vérias hortalicas e legumes.

*Reforma de parede interna do patio, instalacdo de azulejos em virtude da umidade e rachaduras no
local.

*Realizacdo de arrastdo, nos dias 21,22 e 26 de fevereiro, para angariar prendas para a festa do Lar,
que ocorrerd no més de margo.

*Pintura dos muros internos, do almoxarifado, sala da nutricionista, porta do refeitério dos
funcionarios, beiral do prédio, entre outros.

* Recebimento de vérias doacbes em géneros alimenticios por parte da comunidade.

* Conservacdo, limpeza do pomar, jardim e demais espagos externos na entidade.

* Poda de grama do jardim.

* Nesse més a equipe técnica foi ao comércio do municipio para divulgacdo e arrecadac¢do de prendas
para a Festa do Lar.

* Preparativos durante todo o periodo para a organiza¢do da Festa Tradicional do Lar. Assim, houve a
preparacdo de bolinhos de queijo, coxinhas, visita na zona rural e contato com comerciantes para
doagdes diversas para a festa.

* Todo o prédio estd sendo reestruturado, realizagdo de limpezas, pintura e pequenos reparos para
receber os visitantes para a ocasido da Festa no Lar.

* No dia 23/02, a diretoria realizou reunido com a equipe técnica e secretaria para ser explanado sobre
o trabalho desenvolvido, reivindicages e melhorias sugeridas.

*Adquiridos 30 (trinta) jogos de mesa de plastico e cadeiras.

Meés de Margo:

* Ocorreu 01 obito no periodo.

* Acolhimento de duas idosas.

* Conservacdo e limpeza da area da horta e pomar.

* Doagdo de ovos de pdscoa, através da Coordenadoria de Assisténcia Social e Cacau Show.

* Atendimento médico aos idosos, com médica clinica geral, através da UBS, semanalmente.

* No dia 08/03, em comemoracdo ao “Dia da Mulher”, organizado em conjunto com a equipe um café
da tarde com bolo e entrega de lembrancinhas para as idosas, estimulando a valorizacdo de cada uma.

* Grandiosa festa tradicional da entidade, ocorrido nos dias 09,10 e 17 de margo, para arrecadagdo de
fundos.

*Continuidade da pintura interna do Lar.

* A nutricionista pediu demissdo no final do més de fevereiro, assim ficamos sem a profissional durante
o més de marco. A entidade realizou edital para nova contratacao.

* No dia 27/03, os funciondrios entregaram aos idosos os Ovos de Pascoa que foram doados, durante
uma apresentacdo do grupo de sanfoneiros. Momento de lazer, descontragdo e interagdo social.

* Também no dia 27/03, reunido em conjunto com Assistente Social, Enfermeira/ Coordenadora,
Psicéloga e a Coordenadora Municipal dos Direitos das Mulheres para uma possivel parceria, com vistas
desenvolvermos atividades junto aos idosos e funcionarias.

*Alguns idosos e funcionarios adquiriram COVID e Dengue no periodo, foram medicados pela médica
clinica geral.
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Més de Abril:

* Acolhimento de um idoso.

* Ocorreu um ébito no periodo e um idoso retornou para casa, em que foi retirado pela familia.

* Vdrios casos de dengue dentro da entidade, tanto de idoso quanto de funcionérios.

* Dia 18/04, houve a nebulizagdo na entidade, tanto dentro como fora, através da equipe da Vigilancia
Epidemiologica.

* Conservagdo e limpeza da area da horta e pomar.

* Recebimento de virias doa¢des em géneros alimenticios por parte da comunidade, num total de 565
kg de alimentos.

* Pintura externa do Lar.

* Dia 25/04, reunido com diretoria, equipe administrativa e equipe de enfermagem, para orientagdes,

esclarecimentos da hierarquia do setor de enfermagem e os novos saldrios da referida equipe.

* Plantagdo da horta: quiabo, rucula, salsinha, alface, repolho, almeirdo, berinjela, cebolinha, couve e

abobrinha menina.

Alimentacdo:

* Fornecimento de seis refei¢des didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e
cereais.

* A instituicdo recebeu doagdes da comunidade em géneros alimenticios, dentre eles: arroz, aglcar,
feijdo, macarrdo, leite, pdes, frutas, legumes, verduras, carnes, bolos. Tais alimentos contribuiram com
a manutencgdo geral, além de enriquecer o cardapio.

* Todos os domingos tivemos cardapios especiais para nossos internos.

Recreacdo e Lazer:

* Atividades em grupo no saldo comunitario, em que todos puderam conversar, trocar ideias, jogar
bingos, e interagir.

* Alguns idosos sairam com seus familiares para o almogo de fim de semana em familia.

* Banho de sol diariamente.

* Participagdo das missas semanalmente na capela do lar, como nos tercos com a participacdo das
irmds da Divina Vontade e da comunidade em geral.

* Comemorado os aniversariantes todos 0s meses, no Ultimo domingo do més.

Objetivos alcan¢ados até o momento:

* Protecdo integral dos idosos;

* Desenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevengdo de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
* Possibilitou a convivéncia e interac3o entre os idosos e funciondrios;

* Promoveu acesso a atividades de lazer e ocupacionais;

* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

* Fortalecimento de vinculos com os familiares;

* Realizagdo dos aniversariantes proporcionando integracio e socializacio entre idosos, funciondrios e
familiares;

* Entrosamento entre os funcionarios;

* Continuidade da pintura do prédio e benfeitorias;

* Melhora na saude fisica dos internos, melhor fortalecimento muscular e equilibrio;

* Vérias visitas de familiares, o que tem fortalecido as relacdes familiares e sociais;

* Idosos habituados na realizagdo de fisioterapia didria;

* Priorizacdo da limpeza interna do prédio.
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SAO VICENTE DE PAULO

Dificuldades encontradas:

* Falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;
* Cada idoso com hdbitos, costumes e culturas diferentes;
* Todos os idosos apresentam algum problema de saude, ou fisica e/ou mental;
* Banheiros insuficientes para o Grau de Dependéncia Il dentro da entidade;

* Falta de equipamentos como: campainhas nos quartos, poltronas, jogos de sofds, mesas, cadeiras para
o refeitdrio, camas hospitalares, interfone na entrada na instituicdo, entre outros.

Solugbes adotadas:

* Didlogo e orientagdes com os idosos diariamente, realizando mediacdes entre eles;
* Incentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participar das atividades (recreacdo, caminhadas,
alimentar-se, tomar banho, tomar medicamentos, ndo discutir com os companheiros, estabelecer uma
boa convivéncia, etc.);

*0 Lar Sdo Vicente de Paulo encerrou o quadrimestre, com os seguintes idosos:

GRAUS DATA
N2 NOME DEP RG DATA NASC. INGRESSO DESLIG.
01 Eugénio Hugller 1] 36.241.478-6 |31/10/41
02 Francisco Carlos Ramos ] 14.346.442 |10/11/61 26/11/01
03 José Arlindo Bortotti 1] 29.433.060-4 | 02/04/49 05/01/70
04 José Roberto Bortotti 1 29.433.061-6 | 10/12/51 05/01/70
05 Anténio Soares Cardoso Il 11.690.392-2 | 03/03/43 22/04/06
06 Jodo Aparecido | 16.245.555 | 28/05/56 16/01/07
07 Joaquim Antunes Moreira | 3.918.545-8 |21/10/48 12/04/12
08 Jonas Soriano I 21.340.818-4 | 14/08/42 02/02/13
09 José Pedroso | 23.077.338-2 | 05/04/59 18/04/13
10 Manoel Ap. Camargo Il 37.778.273-7 | 01/12/40 19/05/14
11 José Alves | 38.793.655-5 | 13/07/39 26/01/15
12 [Ernesto Pires 1 7.404.498-1 |30/08/52 06/07/15
13 Angelo Costa de Oliveira 1] 7.211.391-1 | 02/10/34 03/12/18
14 Aldivino Carlos Barbosa 1l 36.806.991-6 |22/08/58 28/06/19
15 Hélio Carlos de Mello 1] 14.343.980-7 |10/06/57 16/03/21
16 |Joaquim Avelino da Silva I 8.839.700-2 |24/12/50 13/12/21
17 | Antdnio Henrique de Moraes Il 21.973.770-8 |28/01/62 01/07/22 Obito 04/03/2024
18 Moacir Meneguesso 1] 4.446.008 02/03/48 06/10/22
19 José Benedito Mendonga | 27.808.269-5 | 07/12/56 24/10/22
20 Luis Gonzaga da Cunha 1] 37.741.205-3 | 22/09/47 22/12/22
21 Casemiro Rizzo 1] 4.624.887-0 |24/09/36 06/03/23
22 | Vanderlei Jorge do Amaral 1]] 24.138.821-1 |22/04/57 05/09/23
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23 Benedicto Rodrigues Fortes | 55.876.031-4 |16/03/41 12/12/23
24 Américo Gabriel I 17.232.475-0 | 30/05/40 15/04/24 Saiu 16/04/24
MULHERES v

01 |Analnacio Francisco [ 18910378 |02/01/41 | 20/03/09

02 Maria Espedito Padilha ] 32.139.314-4 | 06/10/51 20/10/11

03 Benedita Aratjo Corréa 1 10.987.271-X | 01/07/41 08/02/19

04 Tereza da Silva Fernandes ] 3.172.725-6  |17/02/38 22/11/19

05 Claudia Sebastiana dos Santos 1] 22.883.276-7 [01/08/59 20/04/22

06 Lourdes de Almeida 1] 35.429.438-6 | 15/11/71 12/08/22

07 Nazira Martins 1l 14.343.979-0 |30/07/37 02/09/22

08 |Thereza Martins I 8.117.454-8 | 24/05/39 02/09/22

09 Maria Aparecida Barbosa [} 27.535.852-5 | 10/06/42 20/04/23

10 Marilene Aparecida Bueno 1] 27.535.831-8 | 19/05/57 20/06/23

11 Ladi Alves do Prado ]| 21.348.780 03/10/41 14/07/23

12 Lurdes da Conceicio L. Vieira I 29.377.067-0 | 03/09/45 28/12/23

13 Maria Madalena Nunes 1l 13.133.632-0 |27/08/46 18/03/24

14 Maria de Lourdes Alves 1 20.635.725 07/09/38 25/03/24 Obito 11/04/24

Fartura, 30 de abril de 2024.
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Tania Régina 'i"eixeira Garcia
Assistente Social — CRESS 14.543




