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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
TERMO DE COLABORACAO N¢ 004/M/FMAS-2022

1- IDENTIFICACAD

ﬁREi'DIENTIDADE PROPONENTE: LAR SAO VICENTE DE PAULD DE FARTURA

IDENTIFICACAD DO OBJETO: Servico de Acolhimento Institucional para ldosos

MES: Capacidade de Total Atendimento; 38 Vagas Ocupadas:
DEFEMBRO | Atendimento: 40 Fartura: 31

TECNICO RESPONSAVEL: Tinia Regina Teixeira Garcia

FUNCAQ: Assistente Social

REGISTRO CONSELHO: CRESS n® 14.543
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3-  EXECUCAO DO SERVICO

Euurdunad:;r'éff'ﬂférmeirm
- Dada continuidade a rotina didria junto aos idosos, objetivando proporcionar o bem estar e a gualidade
de salde para todos.
A profissional retornou ao trabalho, acompanhande a equipe na rotina diaria, a seguir:
- Administracio de medicamentos,
- Verificagdo dos sinais vitais, trés vezes ao dia,
- Banho e troca de roupas,
- Higiene corperal (tricotomia facial, higienizacdo das unhas, etc.),
- Entre outros.
+ Participou da reunifio com o pessoal da enfermagem no dia 20/12, onde foi colocado alguns pontos
negativos e positivos para a equipe.
+ Solicitados testes para a Unidade Basica de 5adde a fim de testar em alguns idosos e funciondrios, que
foram contaminados pelo COVID-19,
+ Alguns idosos foram em consultas médicas no AME em Avaré e na UNESP/Botucatu, para dar continuidade
no tratamento € alguns idosos para farer a primeira avaliagSo.
+ Meste més recebemos todas as medicagies do Centro de Sadde e da Farmdcia Popular.,

foi comunicado com a Enfermeira Chefe do Centro de Sadde e fornecida.

Profissional de Atividades de Lazer — Enfermeira

*Esse més realizamos reunidio com a equipe de enfermagem com a finalidade de discutir melhorias, apontar
algumas falhas, tirar dividas, quanto ao atendimento e rotina didria.

*A profissional buscou fraldas e medicacdes na Unidade Basica de Salde, trabalhando em parcena com a
enfermeira Leticia, separando as medicacies de cada interno e observando a rotina didria.

*Coletou exame de urina | de interna, atraviés de SVA.

*Realizada solicitagio dos produtos da lavanderia e limpeza ao fornecedor.

*Encaminhado paciente para 5anta Casa.

*Colaborado nas tarefas do dia a dia, como banhos, preparagdo de medicagBes, acompanhando a rotina no
setor.

*Ajudado a equipe técnica a elaborar o Projeto "Adote um Idosa®.

*Convencido um idoso quanto a mudanca de quarto.

*Realizado teste do COVID em alguns internos,

*Acolhido novo interno no Lar ¢ encaminhado ao banho de aspersio com auxilio.

*Realirado a Escala de Barthel nos trés novas internaos.

=

+ Mo periodo ndo tivemos atendimento da médica elinica geral, porém o que necessitamos para os internos, |

Atendimento Soclal:
* Deu continuidade ao trabalho de rotina.
* Visita domiciliar para trés idosos e fim de novos acolhimentos.
* Acolhida de trés idosos no més, supervisdo de como chegaram e realizacio de toda a documentagio [ficha
social, contrato de prestacio de servicos, relatdrio, registro em livro proprio e colhimento de assinatura dos
responsaveis).
¥ Incentivo & apoio para a execucdo do Projeto "Adote um Idoso”, realizagdo da confraternizacdo entre os
idosos, funciondrios e diretoria,
* Reunido periddica com equipe técnica, para avaliagde do trabalho em geral até aqui e tragar novas
estratégias e planejamento para o proxima ano.
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* Dado autonomia e apoio a equipe técnica com a finalidade do desenvolvimento de novas acfies e
atividades internas.

* Supervisou tedos os trabalhos dentro da entidade (cozinha, lavanderia, enfermaria, rouparia, reforma,
administracdo, atendimentos, etc), com vistas a priorizar aos idosos em todos os servigos.

* Realizacdo de documentagdes diversas (relatdrios, prontudrios, projetos, oficios, planos de trabalho,
declaragBes, portal da transparéncia, documentos para reforma, documentos para Emenda Parlamentar
entre outros).

* Mediages entre funciondrios, idosos e diretaria.

* Participacdo de reunides como representante do conselho municipal de assisténcia social na periodo.
*Atendimente individual com idosos, observaclo nos hordrios das refeicBes, nos quartos e salas de
entretenimento junto com a equipe técnica.

* Agendamento de visitas de familiares e conhecidos para os idosos, na ala externa.

* Entre outros.

Atendimento Psicdloga:

Este més comesou uma nova psicdloga.

Durante o periodo a profissional buscou conhecer o ambiente e a realidade da entidade, CID e
particularidades de cada idoso para rezlizar o planejamento semanal das atividades a seram executadas,
Meste més na entidade, teve surto de COVID-19, onde varios idosos e funcionarios foram contaminados,
por isso 25 atividades grupais foram suspensas.

Desta forma, realizamos apenas as seguintes atividades:

- Escuta individualizada, visando acolhimento e orientagdo a alguns internos gquanto as suas queixas.

- Atendimento individualizado da fisioterapeuta, em conjunta com a psicdloga, com o abjetivo de melhorar
o desempenha fisico @ mental e a promocio da gualidade de vida dos idosos.

- Visita domiciliar para um possivel acolhimento (1 idoso em Fartura e 1 idasa em Taguail.

-Acolhida a trés idosos na entidade.

- Organizagdo, planejamento e participagdo em conjunto com a equipe técnica da entidade para a realizagio
de atividade aspecial do més, referente ao Natal {campanha realizada “Adote um Idoso”), com objetivo de
todos os internos serem presenteados. Também realizado uma confraternizacio entre funciondrios e
internos no dia 23/12, com o objetiva de comemaorar a data, promover interacio social e fortalecimentos
de vinculos.

- Visita domiciliar realizado pela equipe técnica, para visitar um familiar de idoso, na cidade de Taguai, com
vistas a fortalecer os vinculos familiares. Tambeém efetuado visita na cidade de Sarutziad na tentativa de
encontrar um familiar, porém nio foi localizado.

- Suporte aos funciondrios.

- Reunides para planejamento do Projeto “ldoso Saudavel”,

- Participagdo das reunides com a equipe técnica para discussdo de casos ja atendidos na entidade, assim
coma possiveis novos casos de acolhimento, |
- Organizagdo, preenchimento e atualizagdo dos prontudrios, |

m————

Atendimento Nutricionista

* Elzboragdo do cardapio semanal das refeiges didrias para os internos, contendo seis refeicBes didrias:
desjejum, colagio, almogo, café da tarde, jantar e cela, de acordo com as necessidades do ciclo de vida em
que se encontram.

*Elaboracio do carddpio semanal das refeicbes dos colaboradores do Lar: café da manh3, almoco, café da
tarde e lanche da naoite, conforme o nimero de comensais em cada plantio. O almogo dos respectivos
funciondrios é o mesmo ofertado aos internos contendo: arroz e feljio, proteina, guarnicio, salada e suco
natural de fruta.
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*Cardapio seguiu conforme a sistemadtica didria, preferéncias dos internos do Lar e mercadorias recebidas
de doacdo dos municipes e vegetais colhidos da horta do Lar.

* Em conjunto com a equipe técnica (psicologa, fisioterapeuta, enfermeiras @ assistente social): ao longo do
mi&s acompanhamos recebimentos de doagdes tanto de presentes {ohjetos, roupas, calcados), guanto
alimentos tipicos da época (panetone, chocotone, carne suina, filés de tildpia, legumes, entre outros)
*Compra de hertifruti (frutas e legumes) para producda semanal,

*Alimentos colhidos na horta local; berinjela, caxi alface, acelga, almeirio verde e roxo, ora pro ndbis,
chuchu, banana magd, mamao, lim3o rosa, alecrim, erva doce, melissa, capim cidreira, horteld, cebalinha,
orégano, couve, abacate e manga.

Atendimento Profissional de Atividades Socioculturais - Fisioterapeuta:

Esse més foi comemorativo em que trabalhamos em prol da campanha “Adote um Idoso™ e foi um sucessg.
- Tivemos um surto de COVID 19, em que ficamaos restritos de trabalthar em grupo.

- Atendimento individualizado com a colaboracio e ajuda da peicdloga, com o intuito de melhorar o
desempenho motor, fisico e mental,

- Visita com a equipe tecnica para um acolhimento na cidade de Tagual, porém sem SUCesss e outro em
Fartura |
-Participagdo em trés acolhimentos, um Gltimo acolhimento acompanhei com a ambulincia a retirada da |
idosa da casa ate a entidade e realizei orientagdes quanto ao uso da sonda nasogastrica, '
- Participacio de reunides com a equipe técnica com a finalidade de organizarmos melhorias na entidade, |
- Reunido com as enfermeiras (Adrieli, Leticia) e cuidadoras visando aprimorar 05 cuidados didrios com os
idosos.

= Acompanhamento e visita domiciliar no municipio de Taguai, em gue levamos um idoso que pediu para
visitar um familiar, objetivando o fortalecimento de vinculos e outro em 3arutaid, esse idoso ndo encontrou
a casa do familiar.

- Reunido com a nutricionista voluntaria do Projeto “Idoso Saudavel”,

Geral:

* Disponibilidade através da UBS de médica clinica geral, para o atendimento semanal dos idosos no Lar,
porém nesse més nao visitou a entidade.

* Consulta dos idosos com meédico psiquiatra mensalmente na entidade e quando necessario acompanhou
o35 idosos através de WhatsApp,

* O bazar de roupas usadas continua aberto as tercas, guintas e sextas-feiras, funcionando no periodo da
tarde com voluntarias com bom resultado financeiro semanal.

* Apuardando a vistoria do Corpo de Bombeire para que seja conferido o laudo ou apontado os erros para
fins do AVCE.

*Recebimento de virias doacBes em géneros alimenticios por parte da comunidade.

*Mo periodo tivemos contaminagtes pelo COVID, assim muitos idosos ficaram isolados, funciondrios de
licenga médica. A entidade precisou contratar cuidadores para atendimento desses idosos.

*Festa de confraternizacdo entre os idesos e funciondrios, no dia 23/12, periodo da tarde, com um fanche
especial e presentes para todos.

*Confraternizacdo entre os funciondrios e diretoria, no dia 28/12.

Alimentacdo:
* Fornecimento de seis refeigles didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e
cereais,
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* A instituicio recebeu doagfes da comunidade em géneras alimenticios, entre panetones, arroz, agdcar,
feijdo, macarrdo e cestas natalinas de empresas locais, o que contribuiu com a manutencao geral, além de
enriguecer o cardapio.

* No periode a entidade recebeu a doaglio de 70 pies/dia, da Prefeitura Municipal, até o dia 14/12.

* Mo dia 16/12, recebeu 600 litros de leite de caixinha da Assisténcia Social do municipio. As doagies
colaboraram e enrigueceram a alimentagdo dos internos, além de cooperar financeiramente com a
entidade.

Recreagdo e Lazer:

* No perlode tivemes poucas atividades em grups, devido as contaminagoes por COVID entre o5 internos
funclondrios. As atividades faram mais individuais,

* Alguns idosos sairam com seus familiares para o almoco de Matal em familia.

Produtos @. uiridos com recursos municipais no periodo:

- Géneros Alimenticips: Hortifruti: aquisigio frutas, legumes e ovos na Quitanda Cheiro Verde (Roberval
Perez) para o consumo mensal dos internos,

- Material de Higiene e Limpeza: aquisicio de produtos industrializados para lavanderia e papel toalha
branco. Esses produtos sdo imprescindiveis para a lavagem das roupas nas maquinas industrializadas, pois
higienizam e descontaminam as roupas mais sujas e contaminadas por fezes, urina e sangue, O papel toalha
& consumide diariamente, uma vez que esta instalado em todos os banheiros, refeitorios e cozinhas,

Objetivos alcangados até o momento;
* Protegdo integral dos idosos;

* Desenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevencao de situagiies de negligéncia, violencia e ruptura de vinculos;

* passibllitou a convivéncia e interagio entre os idosos e funciondrios;

* Promoveu acesso a atividades de lazer € ocupacicnais;

* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

* Voluntérias para a realizacio de atividades dentro da entidade com o0s idosos e na colaboragio no bazar;
* Pintura das dependéncias internas;

* Doagdes em géneros alimenticios pela comunidade;

* Finalizagdo nas benfeitorias para o AVCE;

* Racursos financeiros para a contratagdo de novos profissionais, com vistas a oferecer qualidade de vida
a0s idosos acolhidos.

* Novas estratégias e novas melhorias internas proporcionadas aos idosos cem a colaboragdo da equipe
técnica contratada.

*Realizacdo semanal de atividades de fisioterapia, atendimento grupal, atividades recreativas, jogos e
entretenimentaos.

* |mplantacio do Projeto “Idoso Saudavel”.

* Woluntarias para atividades com o5 idosos.

* Confraternizaco entre os idosos e funciondrios.

*presentes de natal para todos os idosos, recebidos através do Projeto "Adote um Idaso”.

*almogo especial de Natal e de Ano Novo com doagies de leitoa para o Natal e Peixe para o Ano Novo.

* Reforma e pintura da sala de Fisioterapia.

* Recebimento de Emenda Parlamentar para a reforma de trés banheiros que devera ser iniciada no
proximo mes.
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Dificuldades encontradas:

* Falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;

* Cada idoso com habitos, costumes e culturas diferentes;

* Conflito entre alguns internos devido a divisio de quartos;

* Todos os idosos apresentam algum problema de sadde, ou fisica efou mental;

* Banheiros insuficientes para o Grau de Dependéncia Ill dentro da entidade;

® Falta de equipamentos como: camas hospitalares, armdrios multiuse, cadeiras de banho, campainhas nos
quartos, poltronas, jopos de sofds, mesas, cadeiras, entre outros,

Solugbes adotadas:

* Didlogo e orientagdes com os idosos diarlamente, realizando mediacies antre eles;

* Incentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participar das atividades (recreacdo, caminhadas,
alimentar-se, tomar banho, tomar medicamentos, ndo discutir com os companheiros, estabelecer uma boa
convivéncia, atc.).

O NOMINAL DE USUARIOS ATENDIDOS:
GRAUS | Bk

NE NOME DEP. RG DATA MASC. INGRESSO LDESLIG.

T T | e A T :
01 |Eugénio Hugller T W |36.2414786 |31/10/41  |25/11/00
02 |Francisce Carlos Ramos W | 14346442 |10/11/61 26/11/01
03 |losé Arlinde Bortothi W | 29.433.060-4 | 02/04/49 05/01/70
04 | José Roberto Bortotti W | 20.433.061-6 | 10/12/51 05/01/70
05 | Anthnio Soares Cardoso I 11.690.392-2 03,/03/43 22/04/06
06 | JoBo Aparecido | | 16.245.555 | 28/05/56 16/01/07 A,
07 | Jeagquim Antunes Moreira I 3.918545-8 | 21/10/48 12/04/12
88 | lonas Soriano | | 213408184 | 14/0B/42  |02/0213 | S
09 | José Pedrose || 23.077.338-2 | 05/04/59 18/04/13 |
10 | Manoel Ap. Camargo [ 37.778.273-7 | 01/12/40 19/05/14
11 | Josd Alves =5 38.793.655-5 [ 13/07/38 | 26/01/15
12 | Emesto Fires | 7.404.4%8-1 | 30/08/52 Q60715
13 | Angele Costa de Oliveira I 7.211.391-1 [ 02/10/34 03/12/18
14 | Aldiving Carlos Barbosa Il |36.806.991-6 |22/08/58 | 2B/06/19 S
15 | Hélio Carlos de Mello Il | 14.343.980-7 | 10/06/57 16/03/21
16 | Joaguim Avelino da Silva 0o [8839.700-2 |24/12/50 13/12/21
17 | Antdnio Henrigue de Moraes ] 21.9?3.'.".'.-10-5 2B101/62 0L/07 22
1B | Moacir Meneguesso 1 4.446.008 02703548 e/ 10,22
1% | José Benedito Mendonga I 27 80B Z69-5 |OT/12/5R 24710/33
20 | lodo Donizete de Jesus i -13'3-15{'53 23)'1]-1.-‘5‘3 ] 19.."i2:|’2_2
21 | Luis Gonzaga da Cunha J 37.741.205-3 |22/09/47 22/12/22
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01 | Ana Indcio Franciseo [ 1E910.378 [02/01/41 2000309
02 | Maria Espedite Padilha 0| 32.139.314-4 | 06/10/51 20/10/11
03 | Benedita Aradjo Corréa n | 10.887.271-% | 01/07/41 08/02/19
04 | Tereza da Silva Fernandes ] 3.172.725-6 |17/02/38 22/11/19
05 | Maria Sebastiana da Sitva m [23.914.561-X | 14/12/55 19/03/20 | Obito 16/12/22
06 | Claudia Sebastiana dos Santos [} 22.883.276-7 | 01/08/59 0004022
07 | Lourdes de Almeida ]| 354294386 | 15/11/71 12/08/22
08 | Mazira Martins 1] 14.343.979-0 | 30/07/37 020922
08 | Thereza Martins [ B.117.454-8 | 24/05/39 02708722
10 | Zulmira Teixeira i 26.320.684-1 | 29/04/39 28/12/23

DESLIGAMENTO MO MES DE DEZEMBRO/2022

N NOME MOTIVO
01 | Maria Sebastiana da Silva Ghito
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