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E Lar Sao Vicente de Paulo de Fartura

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
TERMO DE COLABORAGAQ N 004/F/FMAS-2022

12 IDENTIFICAGAD

ORGAQ/ENTIDADE PROPONENTE: LAR SAQ VICENTE DE PAULD DE FARTURA

IDENTLFICM;E.D DO OBIETD: Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos

MEs: Capacidade de Total Atendimento: 37 Vagas Ocupadas:
NOVEMBRO | Atendimento: 40 Fartura: 29

TECNICO RESPONSAVEL: Tinia Regina Teixeira Garcia
FUNCAD: Assistente Social
REGISTRO CONSELHO: CRESS n? 14.543
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3- EXECUCAO DO SERVICO

Coordenadora/Enfermeira:

- Dada continuidade a rotina didria junto aos idosos, objetivando proporcienar o bem estar e a qualidade
de salde para todos.

A profissional esteve de férias no periodo, porém as atividades do setor deram continuidade, com a
enfermeira e profissional de atividades recreativas - Adrieli a seguir;

= Administracdo de medicamentos,

- Verificacdo dos sinais vitais, trés vezes ao dia,

- Banho e troca de roupas,

- Higiene corporal {tricotomia facial, higienizagdo das unhas, etc.),

- Entre outros.

Profissional de Atividades de Lazer - Enfermeira

A profissional substitul a Coordenadora/Enfermeira em suas férias.

*Este més a profisslonal acompanhou as consultas com Or. Faulo Dalcin (psiquiatra) e Dra. Luana (clinica
geral], em que foram discutidos alguns casos.

*Enviado por WhatsApp os exames laboratoriais alterados de internos para Dra. Luana, a fim de serem
prescritas medicapbes,

*Colaboragio junto as cuidadoras mas tarefas de rotina, como banho, alimentacdo, troca de fraldas,
medicagdo, entre outros.

* Viagem para Avare a fim de verificar o resultado de exame de um idoso e apos a verificacdo foi comunicado
com familiares sobre o exame.

* pgendamento de consultas para 0% internos.

* Acompanhade um idoso para lavagem de ouvide no Centro de Sadde.

* Busca de fraldas e medicagdes no Centro de Sadde, organizacio e separacio das medicagbes de cada
idoso, Solicitago em farmacias remédios que ndo vieram do Centro de Satde.

* Lolicitacdo a secretaria para a aguisicdo de gazes estéril, lanceta e faixa, uma ver que estamos usando
diariamente e varias vezes ao dia.

* Aguisicdo de garrafinhas de dgua e etiguetadas para cada interno,

* Montado um controle de fumo, com o intuito de minimizar o consumo na entidade.

* Instalado mais alguns colchfes pneumadticos para prevengdo de LPP — Lesdo Por PressBo e ajudar na
circulacio,

* Encontrados funciondrios para cobrir os faltosos e para acompanhante na Santa Casa com o5 idosos
internados.

* Coletado exames laboratoriais de internos.

* Solicitacio de produtos da lavanderia e de limpeza ao fornecedor Quality Sistem.

* Realizadas orientagbes, informagdes e cobrancas no Grupo das Cuidadoras, em relagdo as consultas,
medicacdes, arganizacio, troca de fraldas com maior frequéneia, uso correto do trapézio na hora das
refeigdes, entre outros.

*Acompanhamento de um idoso a Santa Casa e informado familiar a tode momenta.

*Realizacio de exames de sangue oculto em alguns internos para verificar se estavam com sangramento,
devido a anemia.

*Discutido com a equipe técnica a respeito de um idoso nos hordrios das refeicdes e chegamos a uma
conclusdo para o em de todos.
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Atendiinento Social:
* Deu continuidade ao trabalho de rotina.
*Wisita domiciliar para a recuperacio de documentos de um idoso.

* Motivacio e incentivo junto a equipe técnica, com o objetivo de estimular as agdes e atividades no [

periodo, garantindo a qualidade e o bem estar junto aos idosos.

* Dado autonomia e apoio a equipe técnica com a finalidade do desenvolvimento de novas agdes.

* Supervisou todos os trabalhos dentro da entidade (cozinha, lavanderia, enfermaria, rouparia, reforma,
administracio, atendimentos, etc), com vistas a priorizar aos idosos em todos 08 SeMvigos,

* Realizacdo de documentaghes diversas (relatorios, prontuarios, projetos, oficios, planos de trabalha,
declaraches, portal da transparéncia, documentos para reforma, documentos para Emenda Parlamentar
entre outros).

* Mediagbes entre funciondrios, idosos e diretoria.

* Participagdo de reunibes como representante do conselho municipal de assisténcia social no periodo.

* participagio do curso de Brigadista, proporcionado pelo engenheiro responsdvel pelas obras do AVCE.
*atendimento individual com idosos, ocbservagio nos hordrios das refeigbes, nos guartos e salas de
entretenimenta junto com a equipe técnica.

* Agendamento de visitas de familiares e conhecidos para os idosos, na ala externa,

* Participacdo das reunides de equipe técnica para discussdo de varios assuntos e questionamentos a serem
canados dentro da entidade, assim foi implantado o Projeto *ldoso Souddvel”.

* Entre outros.

Atendimento Pslcdloga:

*Escuta individualizada, visando acolhimento @ orientagdo a alguns internos com queixas especificas.
*Atividades especiais, objetivando a integracdo entre os idoso: promogdo de sadde; estimuloe e incentive de
lazer e autonomia, contribuindo com o sentimento de competéncia e autoconfianga de acordo com as
atividades propostas.

*Organizagdo da Acdo Veluntdria, na qual profissionals ofereceram o servico de manicure, cabelereiro e
barbearia para os idosos,

*Organizacdo do café da tarde em comemoracio ao aniversariante do més,

*Decoracio da entidade para a Copa do Mundo @ Matal,

* Sessdo de fotos dos idosos com o tema: Copa do Mundo.

* Suporte aos funciondrios

* Mediagio de conflitos de funciondrios e internos.

* Reuniio de equipe técnica visando tragar novas estratégias para um melhor funcienamento da entidade,
bem como para discussdo de casos,

* Primeiras reunides para o planejamento do Projeto "ldoso Saudavel”.

* Organizacio, preenchimento e atualizacio dos prontudrios.

Atendimento Nutricionista

* Elaboragdo do carddpio semanal das refeigbes didrias para os internos, contendo seis refeigdes diarias:
desjejum, colacdo, almogo, café da tarde, jantar e cela, de acorde com as necessidades do ciclo de vida em
que se encontram.

*Elaberacdo do cardapio semanal das refeicdes dos colaboradores do Lar: café da manhd, almogo, café da
tarde e lanche da noite, conforme o numero de comensais em cada plantdo. Q almogo dos respectivas
funciondrios & o mesmo ofertado aos internos contendo: arroz e feijdo, proteina, guarnicdo, salada e suco
natural de fruta.
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*Carddplo segulu conforme a sistematica didria, preferéncias dos internas do Lar e mercadorias recebidas
de doacdo dos municipes e vegetais colhidos da horta do Lar,

*Teste de aceitabilidade de novas preparacbes (almogo, café da tarde e jantar) para variar o cardapio
semanal, exemplo: saladas — ruacula, tomatinhos, cenoura; chuchu, ora por nobis, limdo; alface, ricula,
manga; beterraba, cenoura, ora pro nobis, laranja. Como também recheios com maior aporte proteico: paté
de atum; paté de frango; paté com regueljdo caseira, tomates, cenoura. Vitaminas a base de inhame e
banana, com leite e frutas diversas com moranguinhos, ameixa, manga.

*Em conjunto com a eguipe técnica, reallzada a pré-montagem do Projeto “ldoso Sauddvel”, que ird
envolver tanto a parte alimentar, quanto clinica nutricional e atividade fisica. A principio, ja iniciado o
trabalho para estimule de maior ingesta de dgua ao longo do dia.

*Compra de hortifruti (frutas e legumes) para produgio semanal.

“Alimentos colhidos na horta local: berinjela, caxi alface, acelga, almeirfio verde e roxo, ora pro nabis,
chuchu, banana prata, maméo, alecrim, erva doce, melissa, capim cidreira, horteld, cebolinha, orégang,
couve, abacate e acerala.

Atendimento Profissional de Atividades Socioculturais - Fisioterapeuta:

* Iniclo da reforma na sala de fisioterapia, assim mudamos para a Sala de Atividades.

* Atendimento individual.

* Organizagdo dos prontudrios e evolugdo.

* Acompanhamento de visita domiciliar com assistente social, em busca de documentos de um idoso.

* Reunide de equipe com o intuito de falar sobre alimentagdo dos idoses, que estiio obesos e montamos
um projeto “ldoso Sauddvel” para melhorar a alimentaco, alteracio de exames, entre outros.

* Compramos garrafinhas individuais para incentivar a ingestio de dgua a cada duas horas. Ag soar do
| apito, as cuidadoras saem oferecendo dgua para casa idoso,

* Decoramos as instalagdes internas para a Copa e Natal,

* Junto com a nutricienista Lidiane, conversamos para dividir em grupos de idosos e seus graus de
obesidade.

* Com a enfermeira Adrieli, montamos tabela para arganizar a entrega o fumo e diminuir o uso de tabaco.
* Chegaram os trapézios, para facilitar o posicionamento dos idosos no leito.

* Reunifo em equipe para discutir a respeito das trocas dos idosos, orientamos as cuidadoras para trocs-
los eom frequéncia, assim que estiverem molhados.

*Adquirimos um mocho para posicionamenta dos membros inferiores de um idoso {Eugénio).

* Visita da escola Miguel de Goes Vieira, que cantaram uma misica de Natal acs idosos e entregaram
material de higiene arrecadados par eles.,

* Participagdo do setor do Curso de Brigadista.

Geral:

* Disponibilidade através da UBS de médica clinica geral semanalmente, para o atendimento dos idosos no
Lar, A médica estd responsdvel por atender aos sintomas em geral, auxiliou na prevencio e cura de doengas
relacionadas a todas as dreas da sadde. Realizou atendimentos, acompanhamentos e encaminhamentos
para exames laboratoriais, entre outros.

* Consulta dos idosos com médico psiguiatra mensalmente na entidade e quando necessédrio acompanhou
os idosos através de WhatsApp.

* O bazar de roupas usadas continua aberto as tergas, quintas e sextas-feiras, funcionande no periodo da
tarde com voluntdrias com bom resultade financeiro semanal.

* Continuidade nas benfeitorias para o AVCB, neste més de novembro e realizagiio do Curso de Brigadista
com a participagdo de todos os funciondrios.

* Missa na capela, no final do periodo em homenagem a Madre Gaetana, proporcionado pelas irm3s da
Divina Vontade.
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Alimentagdo:
* Fornecimento de seis refeigbes didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, cames, leite &
CEreais,
* A instituicio recebeu doacdies da comunidade em géneros alimenticios, o que contribuiy com a2
manutencdo geral, além de enriguecer o cardapio,
* No periodo a entidade recebeu a doagBes diarfamente da Prefeitura Municipal em pes e leite. Recebemos
50 pdes/dia e 140 litros de leite por semana, Vale lembrar que os pdes foram preparados e entregue pela
Cozinha Piloto, érgde da Prefeitura Municipal. O leite foi entregue pelo Laticinlos TOP, até o dia 08/11,
totalizando 210 litros de leite. As doagfies colaboraram e enriqueceram a alimentacio dos internos, além
de cooperar financeiramente com a entidade.
* Preparado pelas cozinheiras e nutricionista queijo caipira, requeljfio e bolos semanalmente para o
CONsUMo interno,

Recreacdo e Lazer:
* Idoses participaram de atividades de recreacdo, dindmicas no salio comunitdrio, com o incentivoe e |
acempanhamento da equipe técnica.
* Alguns idosos sairam com seus familiares para passeios e almogo em familia.
* Tivemnos muitas visitas
* Dado prosseguimento as atividades na varanda e no patio externo com grupos de musicas, contacdo de
histdrias, atividades de fisioterapia (alongamentos, jogos, etc).

*0s idosos participaram das decoragies em verde e amarelo e do natal dentro da instituigdo.

Produtos uiridas com recur cipals no ado;

- Géneros Alimenticios: Hortifruti: aquisicio frutas, legumes e ovos na Quitanda Cheiro Verde [Roberval
Perez) para o consumo mensal dos internaos.

Objetivos alcancados até o momento:

* Protecdo integral dos idosos;

* Dezenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevenclio de situagdes de negligéncia, vicléncla e ruptura de vinculos;

* Possibilitou a convivéncia e interacio entre os idosos e funciondrios:

* Promoveu acesso a atividades de lazer e ocupacionais;

* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

* Voluntérias para a realizagdo de atividades dentro da entidade com os idosos e na colaboracio no bazar;
* Inicio da pintura das dependéncias internas:

* Doagles em géneros alimenticios pela comunidade;

* Continuidade nas benfeitorias para o AVCE;

* Recursos financeiros para a contratacio de novos profissicnals, com vistas a oferecer qualidade de vida
| a0s Idosos acolhidos.

* Novas estratégias e novas melhorias internas proporcionadas aos idosos com a colaboracio da equipe
técnica contratada.

*Realizacdo semanal de atividades de fisioterapla, atendimento grupal, atividades recreativas, jogos e
entretenimentos.

* Implantagio do Projeto "ldaso Saudavel”,

* Woluntarias para atividades com os idosos.
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Dificuldades encontradas: |

e
Solughes adotadas:

convivéncia, etc..

e —

* Falta de interesse de alguns idosos Nas atividades propostas;

+ Cada idoso com habitos, costumes e culturas diferentes;

* Todos os idosos apresentam algum problema de saide, ou fisica & /ou mental;
* panheiros insuficientes para o Grau de Dependéncia Il dentro da entidade;

* Falta de equipamentos cOmo; camas hospitalares, armarios multiuso, cadeiras de banha, campainhas nos
quartos, poltronas, jogos de <olis, mesas, cadeiras, antre ouiros.

+ Dialogo e orientagbes com 0% idosos diariamente;
* |ncentivar, motivar & insistir ans idosos quanto 3 participar das atividades (recreacdo, caminhadas,
alimentar-se, tomar banho, tomar medicamentos, ndo discutir com a5 companhelras, estabelecer uma boa

e

e

* Cantratagdo um funcionaria (servigos gerais) para dar continuidade ags reparcs & pintura do prédio.

S—

D1 | Eugénio Hugller n 138.241.478-6 |31/10/41 25/11/00
02 |Francisco Carlos Ramos [ 1a346.442 |10/11/61 zei11/m =
03 | losé Arlingo Bortortti T 25.433.060-4 | D2/04/49 05/01/70
04 J-us&ﬂn'hermnm'tﬂttl ] 76.433.061-6 10/12/51 05f01/70 |
05 | Antbnio Soares Cardoso B |11.m391—1 03/03/43 22/04/06 1
06 | Jode Aparecido T—7 | 16.245.555 |28/05/56 16/01/07 |
I_m Joaguim Antunes Maorelra I 39185458 |21/10/48 12/04/12
08 | Jonas Soriano | 31.300.818-4 | 14/08/42 "o2j0z13 | __|
| | José Pedroso T 23.077.336-1 | 05/04/59 18/04/13
10 | Manoel Ap, Camargo I 37.776.273-7 01/12/40 19/05/14
o s e - e s e —
11 | José Alves I 38.793.655-5 | 13/07/3% 26/01/15
12 | Ernesto Pires [ S 084981 | 30/0B/52 oEOTS
13 | Angelo Costa de Ofliveira m 7211.391-1 |02/10/34 03/12/18
il g SR -5 e i ol
14 | Akdivino Carlos Barbosa I 16.806.991-6 22/08/58 28,/06/1%
15 | Hélio Carlos de Mello ] 14.343.980-7 10/06/57 16/03/21
6 | Joaguim Aveling da Silva T [gs3avon2 |24/12/50 13/12/21
i R

17 Antanio Henrique de Moraes " 31.673,770-8 | 28/01/62 p1/07/22
12 | Moacir Meneguesse T Ta446008 | 02/03/48 06/10/22
i, S e o

José Benedito Mendonta I 27 80B.2659-5 07f12/56 24/10/22




m Lar Sdo Vicente de Paulo de Fartura

= Fone: (014) 3382 - 1820

A0 VBT (O PAULE) Fua Maximiano de Andrade, 262- CEP 18870-042-FARTURA-5P,
Lhalidade Pablica Mun'b:q:d 02 171 de 2471 276 Pxtadual-Dee 44 269 de 2 180%-Federal n® 705790984 de 2508092
CHPL 44 549 S TANO =21 - E-mail: lor fafursfgamel com_

01 | Ana Indcio Francisco I | 18910378 |02/01/41 20/03/09
02 | Maria Espedite Padilha | 32.139.314-4 [ 06/10/51 20/10/11
03 | Benedita Aratjo Corréa I |10.987.271X |01/07/41 08/02/19
04 | Tereza da Silva Fernandes I |3.1727256 |17/02/38 22/11/19
05 | Maria Sebastiana da Silva T m |23;14861% |14/12/55 19/03/20
06 |Claudia Sebastiana dos Santos W |22.883.276-7 | 01/08/59 20/04/22
07 | Lowrdes de almelda W |35.429.438-6 | 15/11/71 12/08/22
0B | Nazira Martins M| 14.343.979-0 |30/07/37 02/09/22
09 |Thereza Martins Il 8.117.454-8 | 24/05/39 n2f0as22
10 | Rosa Geraldo Alves W |24.399.455-2 |27/04/30 21/10/22 11/11/22

DESLIGAMENTO NO MES DE NOVEMBRO/2022

N NOME MOTIVO
01 | Rosa Geralde Alves | FAMILIA RETIROLU

Drta: Assingtura Tétnica responsdvel: Assimatura Presidenbe:
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