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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
TERMO DE COLABORACAO N2 004/FMAS-2023

1- IDENTIFICACAO

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE FARTURA

IDENTIFICACAO DO OBJETO: Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos

MES: Capacidade de Total Atendimento: 45 Vagas Ocupadas:
AGOSTO Atendimento: 53 Fartura: 36

TECNICO RESPONSAVEL: Tania Regina Teixeira Garcia

FUNCAO: Assistente Social

REGISTRO CONSELHO: CRESS n® 14.543

2- QUADRO DE RESUMO
TIPO DE ATENDIMENTO :
[ X ] atendimento ao grupo familiar [ X ] atendimento individual [ ] busca ativa
[ X ] atividade coletiva ou de grupo [ ]reunides com arede [ X ] visita domiciliar
[ ]outra:
MODALIDADE DE ATIVIDADE
[ X]Grupo de convivéncia [ ] grupo familias e cidadania [ X ] oficina de reflexdo
[ ]Acbes socioeducativa (criangas, adolescentes, jovens, idosos e seus familiares) [ ] grupo comunitario
[ X] Palestra [ ]eventos [ X] capacitagdo profissional [ linsercdo produtiva
[ X ] Agoes intersetoriais [ ]outra
~ USUARIOS S iTotAL MOTIVOSDESL. |  QTDE
Remanescentes do més anterior (julho) 36 Por vontade propria 3
InclusBes (agosto) 00 Familia retirou -
Atendimentos (agosto) 36 Trabalho -
Frequéncia média 36 Mudanca =
Desligamentos (maio) 00 Doenga =
Aguardo de vagas 00 Obito -
Total 36 Outros*
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3 EXECUCAO DO SERVICO

- Coordenadora/Enfermeira:
- O setor de enfermagem deu continuidade na rotina, realizando os acompanhamentos, supervisdo e apoio
didrio junto aos cuidadores, em relagdo aos idosos, objetivando proporcionar o bem estar e a qualidade de
salde para todos.
- A profissional seguiu a rotina de realizar a leitura dos relatdrios de intercorréncia didria de cada interno
para verificar o sucedido com cada um, objetivando certificar dos acontecimentos e procedimentos
efetuados pela equipe no periodo em que ndo esteve na instituicao.
- O setor prosseguiu da seguinte forma, diariamente:
* Administragdo de medicamentos,
* Verificagdo dos sinais vitais, trés vezes ao dia,
* Banho e troca de roupas no periodo da manhd e sempre quando necessario,
* Higiene corporal (tricotomia facial, higieniza¢do das unhas, corte de cabelos, etc.),
* Banho de sol,
* Alimentagao,
* Mudanca de quartos,
* Acompanhamento nas consultas com a médica clinica geral a cada quinze dias e mensal com psiquiatra,
* Entre outros.
*No periodo foram fornecidas todas as fraldas através do Centro de Saude. As medicagdes vieram faltando
algumas, porém a maioria foi entregue através da farmdcia municipal.
*No perfodo tivemos novamente idosos que foram encaminhados para consulta e exames médicos no AME
-Atendimento Médico Especializado — Avaré e UNESP/Botucatu, conforme seus diagndsticos e outros em
retorno, sempre acompanhados por uma cuidadora do Lar. As consultas, foram registrados em Relatdrio
Individual didrio na enfermagem e seguidas as orientagdes recebidas por toda equipe.
*A meédica, cedida pela Coordenadoria de Salde, esteve no Lar a cada 15 dias, atendendo aos idosos e
solicitado exames laboratoriais conforme as necessidades.
*Reunido semanal com a equipe técnica para sugestdes e troca de ideias, visando melhorias na rotina com
0s internos.
* Realizacdo de mudangas nos plantdes, em que segue fazendo rodizio de funcionarios.
* Encaminhamento de um idoso para o Pronto Socorro para avaliagdo de sonda nasoenteral, visando melhor
nutricdo, conforme prescricdo médica.

Atendimento Social:
Dado prosseguimento as atividades de rotina, dentre elas:
* Acompanhou os trabalhos didrios dentro da entidade (cozinha, lavanderia, enfermaria, rouparia,
administrac3o, atendimentos, etc), com vistas a priorizar os idosos em todos os servigos.
* Contratagdo de novos profissionais (recreacionista, fisioterapeuta e cuidadora de idosos).
* Escreveu e realizou documentacdes diversas (relatérios, prontudrios, oficios, declaragdes, portal da
transparéncia, documentos para Emenda Parlamentar, entre outros).
* Mediagdes entre funcionarios, idosos e diretoria.
* Participacdo de reunides como representante do conselho municipal de assisténcia e do idoso no periodo.
* Atendimento individual com idosos, observacdo nos horérios das refeigdes, nos quartos e salas de
entretenimento junto com a equipe técnica.
* Atendimentos com familiares dos idosos acolhidos.
* Agendamento de visitas de familiares e conhecidos para os idosos.
* Participacdo nas reunides com a Equipe Técnica visando aperfeigoar os trabalhos, conhecer os problemas
de todos os setores para verificar a melhor condugdo e solucéo.
* Participacdo de palestra com a psicéloga da instituicdo.
* Entre outros.
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Atendimento Psicologa:

- Realiza¢Ges durante o periodo:

* Escuta individualizada, visando acolhimento e orientagdes para os internos.
* Elaboracgdo e continuidade do Plano Individual do Idoso — PIA.

propostas.

afetiva entre eles.
més no Lar, com objetivo de contribuir com a saude fisica, mental e motora dos idosos.
idosos, que foram motivados para participar, entretanto respeitamos o querer de cada um.

vinculos.
* Mediagdo de conflitos de funcionarios e internos.

como possiveis novos casos de acolhimento.
* Suporte aos funcionarios.

tematica.

fungBes cognitivas.
* Organizacdo, preenchimento e atualizagdo dos prontudrios dos internos.

* Atividades grupais (jogos, bingos, oficinas de expressdo artistica, dindmicas, roda de conversa e
caminhadas), objetivando a integragdo entre os idosos; promogdo da saude; estimulo e incentivo de lazer e
autonomia, contribuindo com o sentimento de competéncia e autoconfianca de acordo com as atividades

* Em comemoragdo ao més do folclore foi realizado uma roda da conversa com os idosos, a fim de socializar,
resgatar valores culturais sobre a tematica. Assim, os idosos relembraram cantigas e brincadeiras,
realizando uma pintura sobre o tema. Essa atividade estimulou a criatividade, interagdo social € a memoria
* Realizadas atividades em conjunto com a Recreacionista (educadora fisica), que iniciou o trabalho neste

* O cronograma de atividades grupais foi seguido, levando em consideragdo o clima e a vontade proépria dos

*Acolhimento e orientacdo durante algumas visitas de familiares com o objetivo de fortalecimento de

* Participacdo das reunides com a equipe técnica para discussdo de casos ja atendidos na entidade, assim

* Colabora¢do na comemoragdo do Dia dos Pais e realizado uma reflexdo com os idosos sobre a data

* Dia 28/08, realizada uma Roda de Conversa com os funcionarios do Lar sobre satide mental, com objetivos
de identificar sintomas e agdes para minimizar doengas, promovendo o autocuidado e equilibrio entre vida
pessoal e profissional e a busca por ajuda quando necessario. Durante o momento, foi realizada uma
dindmica do “Espelho”, visando o autoconhecimento e potencializar as habilidades individuais de cada um.
* Dia 30/08, em parceira com uma voluntaria, realizado a atividade “Roda de Leitura” com os internos,
tendo a finalidade de resgatar antigas lembrangas, criando sentimento de prazer, empatia e estimulando

Atendimento Nutricionista

longo das semanas.

costela bovina e leitoa inteira para serem assados no forno.

dentre outras iguarias doadas pelos convidados.

almeirdo, abobrinha, chuchu, mandioca.

Esse més, o Lar recebeu 1.265kg em doacdes de alimentos — insumos secos, in natura como
hortifruti e carnes, entre outros. As doacGes foram decorrentes de campanhas divulgadas em redes
sociais, campanha na pardquia Nossa Senhora de Aparecida (em que resultaram aproximadamente
450 kg, no dia 03/08), coleta mensal no municipio e doagoes trazidas diretamente na entidade ao

Para comemoracg3do do final de semana de “Dia dos Pais”, foram elaborados Lanches da Tarde,
nos dias 11 e 12 e almogo no domingo, dia 13. Nesse final de semana foram recebidas doagdes de

Houve um evento de posse da atual diretoria do Lar, no dia 15/08, que em conjunto com as
cozinheiras e auxiliares foram preparadas quitutes (rolo maritimo, torta salgada e bolo doce),

Alimentos colhidos na horta no periodo: cebolinha, horteld, erva-doce, alface, rdcula, repolho,
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A profissional alterou sua carga horaria, para 30 horas semanais e desta forma conseguiu se
dividir para atender todos os hordrios das refei¢des dos internos durante a semana.

Diariamente a instituicdo recebeu 80 unidades de pdes franceses (padaria local) conforme convénio
firmado com a Coordenadoria de Assisténcia Social do municipio. Consumidos diariamente 24 litros de leite,
aquisicio realizada pela instituicdo no comércio local.

O cardapio foi variavel, conforme as doagBes e produtos adquiridos pela instituicdo no comércio local,
atendendo as restri¢des alimentares de alguns idosos, perfazendo seis refei¢des diarias.

O Lar tem recebido aos domingos: bolo de aniversario, bolo de fuba e rosca de creme para o café da tarde.
Semanalmente 4kg de carne moida de um doador, colaborando assim para subsidiar o cardapio.

Profissional de Atividades socioculturais — Fisioterapeuta:
A nova profissional assumiu o cargo, avaliando e realizando atendimento individual aos 43 internos.

Realizados atendimentos de fisioterapia respiratéria e motora, além de orientagbes para
posicionamento funcional no leito para preservagao de deformidades e Ulceras de decubito, assim
como estimulo a marcha autdnoma ou assistida por meio de caminhadas matinais individuais e em
grupo, além de exercicios para a prevengao de encurtamento musculares, rigidez articular e
manutencio das condigdes cardiorrespiratorias, circulatérias e forca muscular. Foram utilizados
bastdes, bola suica, theraband, bicicleta ergométrica, bola, cone e argolas, halteres, caneleiras e
cicloergdbmetro. Também utilizamos a barra paralela e escada de canto para exercicios de treino
de marcha. Os atendimentos tiveram o auxilio de uma cuidadora e supervisionado pela
fisioterapeuta responsavel pelo setor.

Efetuados exercicios respiratdrios para manutengdo dos volumes e capacidades pulmonares,
utilizando técnicas de respiracdo fracionada, drenagem postural, respiragao em trés tempos
associadas a exercicios de mobilidade com bastdo, respiron, bexiga, flutter, shaker, assim como
vigilincia do padrdo respiratorio, através de anamnese, com a definicdo de condutas para
prevencdo de acimulos de secregdo brénquica com técnicas para a higiene de vias aéreas
superiores. Realizada vibrocompressao e aspiragdo das vias aéreas superiores quando necesszrio.

Obteve-se um bom resultado com aumento da forga muscular, mobilidade articular, melhora na
marcha, equilibrio estatico e dinamico, redugdo do quadro algico e aumento da capacidade
respiratoria.

Recreacionista (Educadora Fisica):

A nova profissional assumiu o cargo neste més, assim na primeira semana foi proposto a dindmica
com o titulo “Qual o seu Talento?”, tendo como objetivo conhecer mais intimamente cadainterno,
para elaborar os exercicios de forma mais especifica. Consequentemente a atividade foi aplicada
grupo por grupo, tendo como divisdo os graus de limitacdes de cada um. Para a realizagdo da
dinamica foi contado com um trabalho multidisciplinar, com a colaboragdo das profissionais de
psicologia e a auxiliar de fisioterapia.

Na segunda semana foi elaborado exercicios fisicos especificos para cada grupo, para assim
conseguir conhecer a limitagdo de cada um. As atividades foram executadas com bambolés, cones,
bastio e bola, onde os internos foram divididos em times, tendo como objetivo a socializagado
interna e contribuindo para uma melhora na salide mental, fisica e motora. Para a realizagdo dos
exercicios foi contado com um trabalho multidisciplinar, com o auxilio das profissionais de
psicologia e a auxiliar de fisioterapia.
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Na semana trés foi aplicado a avaliacdo fisica por método de bioimpedancia, visando avaliar a
composi¢do corporal de cada idoso. Também foi proposto a execugao do trabalho multidisciplinar
em conjunto com a fisioterapeuta e sua auxiliar e assim foram realizados exercicios fisicos para
membros superiores e inferiores, com vistas ao fortalecimento dos membros.

Na semana quatro e cinco executamos o trabalho em grupo, com o bingo no saldo de atividades,
a fim de trabalhar a memdria e a socializacdo interna, em que a atividade foi realizada em conjunto
com a psicologa a respectivamente foi aplicado testes fisicos de agilidade, flexibilidade, forga,
resisténcia e o teste da pisada, que objetivou avaliar as capacidades fisicas e motoras de cada idoso.
Também foi proposto a execugdo do trabalho multidisciplinar em conjunto com a fisioterapeuta e
a auxiliar e praticado exercicios fisicos para os membros superiores e inferiores, com a finalidade
de fortalecimento dos membros.

Geral:

* Contratacdo das profissionais de fisioterapia (atividades sécioculturais) e educadora fisica (recreacionista).
* Dia 11/08, a equipe técnica realizou atividade em comemoragdo ao Dia dos Pais (café da tarde, bolo de
chocolate e esfirras).

* Colaboracdo de um profissional voluntario - Barbeiro, que realizou o corte de cabelos de alguns idosos.

* O idoso Jodo Batista de Lima continua na Casa Terapéutica de Bauru, “Vida e Paz”, para tratamento de
dependéncia quimica (alcoolismo).

* Atendimento médico aos idosos, com médica clinica geral, através da UBS, a cada quinze dias.

* Os internos foram encaminhados para o AME/Avaré e UNESP/Botucatu, conforme a necessidade, sempre
acompanhados por cuidadores do Lar. '
* Consulta dos idosos com médico psiquiatra mensalmente na entidade e quando necessario acompanhou
os idosos através de WhatsApp.

* O bazar de roupas usadas continua aberto as tergas, quintas e sextas-feiras, funcionando no periodo da
tarde com voluntdrias com bom resultado financeiro semanal.

* Recebimento de varias doa¢cdes em géneros alimenticios por parte da comunidade.

Alimentagdo:
* Fornecimento de seis refeicdes didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e
cereais.
* A instituicdo recebeu doacgdes da comunidade em géneros alimenticios, dentre eles: arroz, agucar, feijdo,
macarrdo, leite, pdes, frutas, legumes e verduras. Tais alimentos contribuiram com a manutengdo geral,
além de enriquecer o cardapio.
* Recebidos p3es franceses diariamente por intermédio da Coordenadoria de Assisténcia Social.

Recreacao e Lazer:

* No periodo tivemos diversas atividades em grupo, no patio e saldo comunitdrio, em que todos puderam
conversar, trocar ideias, jogar, cantar, dancar e interagir.

* Alguns idosos sairam com seus familiares para o almogo de fim de semana em familia.

* Banho de sol diariamente.

* Participacdo das missas mensalmente na capela do lar, como nos tergos com a participagdo das irmds da
Divina Vontade.

Objetivos alcangados até o momento:

* Protegdo integral dos idosos;
* Desenvolvimento do convivio social;
* Contribuiu para a prevencao de situaces de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
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* Possibilitou a convivéncia e interacio entre os idosos e funciondrios;
* Promoveu acesso a atividades de lazer e ocupacionais;
* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;
* Fortalecimento de vinculos com os familiares;
* Realizacdo de aniversdrios e comemoradas as festas juninas, proporcionando integracéo e socializacdo
entre idosos, funcionarios e familiares;
* Entrosamento entre os funcionarios;
*Término da reforma de trés banheiros;
*Aquisicdo de 28 armdrios multiuso.

Dificuldades encontradas:

* Falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;
* Cada idoso com habitos, costumes e culturas diferentes;

* Conflito entre alguns internos devido a divisdo de quartos (sempre temos que trocar idosos de quarto);
* Todos os idosos apresentam algum problema de saude, ou fisica e/ou mental;
* Banheiros insuficientes para o Grau de Dependéncia Il dentro da entidade;

* Falta de equipamentos como: campainhas nos quartos, poltronas, jogos de sofds, mesas, cadeiras, entre
outros.

Solugdes adotadas:
* Didlogo e crientagBes com os idosos diariamente, realizando mediacdes entre eles;
* Incentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participar das atividades (recreacdo, caminhadas,
alimentar-se, tomar banho, tomar medicamentos, ndo discutir com os companheiros, estabelecer uma boa
convivéncia, etc.);
*Modificar o atendimento de fisioterapia para os idosos;
*Realizagdo de projetos para aquisi¢do de equipamentos.

4) RELACAO NOMINAL DE USUARIOS ATENDIDOS:

GRAUS DATA

Ne NOME DEP RG DATA NASC. | INGRESSO DESLIG.
e HOMENS L e e e e

01 ] Eugénio Hugller I |36.241478-6 |31/10/41  |25/11/00

02 Francisco Carlos Ramos 1 14.346.442 10/11/61 26/11/01

03 José Arlindo Bortotti 1] 29.433.060-4 | 02/04/49 05/01/70

04 José Roberto Bortotti ] 29.433.061-6 | 10/12/51 05/01/70

05 Antbnio Soares Cardoso I 11.690.392-2 | 03/03/43 22/04/06

06 Jodo Aparecido | 16.245.555 |28/05/56 16/01/07

07 Joaquim Antunes Moreira I 3.918.545-8 |21/10/48 12/04/12

08 Jonas Soriano | 21.340.818-4 | 14/08/42 02/02/13

09 José Pedroso | 23.077.338-2 | 05/04/59 18/04/13

10 Manoel Ap. Camargo I 37.778.273-7 | 01/12/40 19/05/14

il José Alves I 38.793.655-5 | 13/07/39 26/01/15

12 Ernesto Pires ! 7.404.498-1 |30/08/52 06/07/15
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13 Angelo Costa de Oliveira 1l 7.211.391-1 |02/10/34 03/12/18
14 Aldivino Carlos Barbosa I 36.806.991-6 |22/08/58 28/06/19
15 Hélio Carlos de Mello 1 14.343.980-7 |10/06/57 16/03/21
16 Joaquim Avelino da Silva ] 8.839.700-2 |24/12/50 13/12/21
17 Anténio Henrique de Moraes n 21.973.770-8 | 28/01/62 01/07/22
18 Moacir Meneguesso I 4.446.008 02/03/48 06/10/22
19 José Benedito Mendonca I 27.808.269-5 | 07/12/56 24/10/22
20 Luis Gonzaga da Cunha n 37.741.205-3 | 22/09/47 22/12/22
21 Jodo Batista de Lima | 14.687.777-9 |30/08/56 03/02/23 internado
22 Joaquim da Silva Pinto Ul 10.465.446 24/04/33 09/02/23
23 Casemiro Rizzo Il 4.624.887-0 | 24/09/36 06/03/23

e B et AT Rl o il e il o OOl b af Hs B i
01 Ana Inécio Francisco 1l 18.910.378 02/01/41 20/03/09
02 Maria Espedito Padilha 11 32.139.314-4 | 06/10/51 20/10/11
03 Benedita Araujo Corréa ] 10.987.271-X | 01/07/41 08/02/19
04 Tereza da Silva Fernandes ] 3.172.725-6 |17/02/38 22/11/19
05 Claudia Sebastiana dos Santos ] 22.883.276-7 | 01/08/59 20/04/22
06 Lourdes de Almeida 1 35.429.438-6 | 15/11/71 12/08/22
07 Nazira Martins I 14.343.979-0 |30/07/37 02/09/22
08 | Thereza Martins I 8.117.454-8 |24/05/39 02/09/22
09 Zulmira Teixeira I 26.320.684-1 | 29/04/39 29/12/22
10 |Maria Aparecida Barbosa | Il |27.535.852-5 |10/06/42 20/04/23
11 Angelina Rodrigues Bonato 11 9.391.034-3 |31/10/43 19/06/23
12 Marilene Aparecida Bueno 1l 27.535.831-8 |19/05/57 20/06/23
13 Ladi Alves do Prado 1l 21.348.780 03/10/41 14/07/23
H) RELACKO NOMINAL DE DESLIGAMENTOS:
Ndo houve desligamento no més de agosto/2023.
N° NOME MOTIVO
Data: Assinatura Presidente:

31 ‘ 08 ’2023

Assinatura Técnica responsdvel:
A
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