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~ RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
TERMO DE COLABORAGAO N2 1197-5/AS/2023

1- IDENTIFICACAO

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE FARTURA

IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Servigo de Acolhimento Institucional para ldosos

MES: Capacidade de ol Atendimento: 44 Vagas Ocupadas:
JUNHO Atendimento: 46 Fartura: 08
TECNICO RESPONSAVEL: Tania Regina Teixeira Garcia
FUNCAO: Assistente Social
REGISTRO CONSELHO: CRESS n? 14.543
2- QUADRO DE RESUMO
TIPO DE ATENDIMENTOQ
[ X ] atendimento ao grupo familiar [ X] atendimento individual [ ] busca ativa
[ X ] atividade coletiva ou de grupo [ |reunides com arede [ X ] visita domiciliar
[ ]outra:
MODALIDADE DE ATIVIDADE
[ X]Grupo de convivéncia [ | grupo familias e cidadania [ X ] oficina de reflexdo
[ ]AcgBes socioeducativa (criancas, adolescentes, jovens, idosos e seus familiares) [ ]grupo comunitério
[ X ] Palestra [ Jeventos [X]capacitagio profissional [ Jinsercio produtiva
[ X ] Acoes intersetoriais [ ]Joutra
USUARIOS TOTAL MOTIVOS DESL. QTDE
Remanescentes do més anterior (maio) | 08 Por vontade propria %
Inclusdes (junho) [ 00 Familia retirou =
Atendimentos (junho) . . 08 —Trabalho
Frequéncia média 08 Mudanca -
Desligamentos (junho) | o0 | Doenga RS
Aguardo de vagas Funk: N TD - ¥ m R T = o SR
Total 08 j [ Outros*
SEXO ESCOLA CADUNICO PCD
FAIXA ETARIA
MATRICULADO
SV NAO
M F S N NA SIM NAO
0-6
07-12
13-18 R
18-24 |
2450 I e B R e S
50 e mais 05 |03 | o X X
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3-  EXECUCAO DO SERVICO

Coordenadora/Enfermeira:

- O setor de enfermagem deu continuidade ao acompanhamento, supervisdo e apoio quanto a rotina didria,
junto aos idosos, objetivando proporciciar o bem estar e a qualidade de satde para todos.

- A profissional seguiu a rotina de realizar a leitura dos relatérios de intercorréncia didria de cada interno
para verificar o ocorrido com cada um objetivando certificar dos acontecimentos e procedimentos
efetuados pela equipe no periodo em que ndo se encontra na instituicdo.

- O setor prosseguiu da seguinte forma, diariamente:

* Administragdo de medicamentos,

* Verificagdo dos sinais vitais, trés vezes ao dia,

* Banho e troca de roupas no periodo (u manha e sempre quando necessario,

* Higiene corporal (tricotomia facial, higienizagdo das unhas, corte de cabelos, etc.),

* Banho de sol,

* Alimentacao,

* Acompanhamento nas consultas com a médica clinica geral a cada quinze dias e mensal com psiquiatra,
* Entre outros.

*No periodo foram fornecidas todas as fraldas através do Centro de Sadde, as medica¢des vieram faltando
e algumas em pouca quantidade, atrav s da farmdacia municipal.

*No periodo tivemos novos idosos que foram encaminhados para consulta e exames médicos no AME -
Atendimento Médico Especializado - Avaré e UNESP/Botucatu, e outros em retorno, sempre |
acompanhados por uma cuidadora do Lar. As consultas, foram registrados em Relatério Individual didrio na
enfermagem e seguidas as orientagdes recebidas por toda equipe.

*Participagdo das reunides semanais com a equipe técnica para melhorias na rotina com os internos.

* No decorrer do més dois idosos foram internados na Santa Casa local, acompanhados pro cuidadoras do
Lar.

Atendimento Social:

Dado prosseguimento as atividades de rotina, dentre elas:

* Acompanhou os trabalhos didrios dentro da entidade (cozinha, lavanderia, enfermaria, rouparia,
administracdo, atendimentos, etc), com vistas a priorizar os idosos em todos os servicos.

* Realizadas entrevistas para contratac¢io de novos profissionais (cuidadores e auxiliar geral).

* Escreveu e realizou documentagbes diversas (relatdrios, prontudrios, oficios, declaracdes, portal da
transparéncia, documentos para reforma, documentos para Emenda Parlamentar, entre outros).

* Mediagdes entre funcionarios, idosos e diretoria.

* Participacdo de reunides como representante do conselho municipal de assisténcia no periodo.

* Atendimento individual com idosos, observacio nos hordrios das refeicdes, nos quartos e salas de
entretenimento junto com a equipe técnica.

* Atendimentos com familiares dos idosos acolhidos e de idosos a serem futuramente acolhidos.

* Agendamento de visitas de familiares ¢ conhecidos para os idosos.

* Estimulo e apoio junto a equipe técnica na realizagio de atividades comemorativas do més. Neste més foi
comemorado com varias festas juninas na entidade. Recebemos grupos de voluntarios que proporcionaram
baile junino, encerrando o més com uma bela festinha interna para todos os internos e funcionarios.

* Participagdn nas reunides com a Equipe Técnica visando aperfeicoar os trabalhos, conhecer os problemas
de todos os setores para verificar a melhor condugio e solugéo.

* Entre outros.

* Entre outros.
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Atendimento Psicologa:

- Realizagbes durante o periodo:

* Escuta individualizada, visando acolhimento e orienta¢des para os internos.

* Elaboragdo e continuidade do Plano Individual do Idoso — PIA.

* Atividades grupais (jogos, oficinas de expressdo artistica e dindmicas, roda de conversa), objetivando a
integragdo entre os idosos; promogdo da saude; estimulo e incentivo de lazer e autonomia, contribuindo
com o sentimento de competéncia e autoconfianga de acordo com as atividades propostas.

* O cronograma de atividades grupais foi seguido, levando em consideragdo o clima e a vontade prépria dos
idosos, que foram motivados para part cipar das atividades, entretanto respeitamos o querer de cada um.
Para o desenvolvimento das atividades, também levamos em consideragéo as limitagoes fisicas, visto que
alguns sao cadeirantes e algumas cadeiras ndo estdo apropriadas para passeios externos.

* Realizado em conjunto com a equipe técnica uma visita para um possivel acolhimento.

* Acolhimento de idosos na instituicio.

*Acolhimento e orientagdo durante algumas visitas de familiares com o objetivo de fortalecimento de
vinculos.

* Mediagdo de conflitos de funciondrio: e internos.

* Participagdo das reunibes com a equipe técnica para discussio de casos ja atendidos na entidade, assim
como possiveis novos casos de acolhimento.

* Organizacdo da agdo voluntaria, na qual um profissional ofereceu o servigo de cabelereiro para os idosos
no dia 29/06. (jovem foi encaminhado para cumprir horas de medida socioeducativa).

* Organizagdo e planejamento em conjunto com a equipe técnica para a realizagdo da Festa Junina realizada
no dia 30/06 entre funciondrios e idosos. :
* Organizagdo, preenchimento e atuali- 1¢io dos prontuarios dos internos.

Atendimento Nutricionista

- Ao longo do més de junho, realizei as atividades de rotina:

* Elaboracdo da programacdo semanal das refeicoes para idosos e funcionarios do Lar.

*Acompanhamento da produgdo das refei¢des aferindo quantidade e qualidade seguindo de acordo com o

nimero de comensais.

* Acompanhamento dos momentos das refeicées dos idosos.

* Afericdo da qualidade dos produtos que chegaram de doacgdo direta na entidade, como também coleta

mensal pelo municipio realizada por grupo de funciondrios.

* Compra de alimentos necessdrio, que nio chegram de doagio.

* Registro e contagem de entrada e saida dos produtos.

* Contagem, organizagdo e limpeza do estoque de secos.

- Visita de rotina na horta local para verificar os alimentos a serem colhidos para utilizar na producdo das

refeicdes e os alimentos colhidos no m . foram os seguintes: salsinha, cebolinha, chuchu, mandioca, batata

doce, quiabo, couve manteiga, alface, almeirdo, ricula, banana maga, capim cidreira, erva doce, ora por

nobis.

- Com a companheiras da equipe técnica foram realizados relatérios PIA (Plano Individual de Atendimento)

e a escala de Barthel da casa.

- Conclusdo e entrega do Manual de Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs) do setor de

alimentacdo.

- Realizado também a programacdo de unches da tarde especiais:

* 25/06: visita do grupo de danca da cidade;

* 29/06: café da tarde doado pela empresa Capal em conjunto com o Banco Sicredi:

* 30/06: festa junina com alimentos tipicos da época.

* Em conjunto com a equipe técnica, participacio de reunido semanal para elaboragdo do PIA e Escala de
Barthel dos internos.
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Profissional de Atividades Socioculturais — Fisioterapeuta:

- No periodo foram realizados:

* Atendimento individualizado (avaliacio e reabilitacao).

* Reavaliagdo da Escala de Barthel de todos os idosos, analisando e avaliando se o grau de dependéncia dos
idoso evoluiu ou decaiu.

* Visita didria nos quartos e leitura dos prontuarios dos cuidadores.

* Atividades grupais como: caminhada matinal, levando em consideracdo suas habilidades e limitagBes, o
clima e o interesse de cada idoso, como também jogos, pinturas, texturas, desenhos e roda de conversa,
contribuindo para o bem estar geral de todos, assim possibilitando melhorias nos aspectos fisicos, mental e
social.

* Realizado em conjunto com a equipe técnica a organizagao da Festa Junina.

* Visita domiciliar em parceria com a equipe técnica para um possivel acolhimento na entidade.

* Em parceria com a psicéloga, realizado atendimento individualizado, objetivando a escuta e reabilitagio
fisica e mental.

* Reunido de equipe técnica para discussdo sobre os internos e desenvolvimento geral dos idosos e
atividades aplicadas durante a semana.

* Continuidade ao Plano Individualizado do Idosos - PIA.

Geral:

* Aquisicao de 28 (vinte e oito) armérios multiuso para serem guardadas as roupas individuais dos idosos
nos quartos.

* Visita do Promotor de Justiga no lar, no dia 14/06.

* No dia 25/06, o Lar recebeu novamente o Grupo de Dancarinos Galchos que vieram dancar e alegrar a
tarde de domingo, trazendo alguns alimentos para os idosos.

* No dia 26/06 a entidade adquiriu mais 05 (cinco) colchdes pneumaticos aos idosos com o intuito de
oferecer maior conforto aos acamados.

* No dia 29/06 a CAPAL e SICREDI fizeram em conjunto uma festa junina na entidade e trouxeram salgados,
refrigerantes e bolos, além de doagdes em fraldas e alimentos ao Lar.

* No dia 30/06 foi organizado pelos funciondrios uma festa junina nas dependéncias interna da entidade,
com musicas, salgados e doces tipicos.

* 0 idoso Jodo Batista de Lima continua na Casa Terapéutica de Bauru, “Vida e Paz”, para tratamento de
dependéncia quimica (alcoolismo).

* Atendimento médico aos idosos, com médica clinica geral, através da UBS, a cada quinze dias.

* Os internos foram encaminhados para o AME/Avaré e UNESP/Botucatu, conforme a necessidade, sempre
acompanhados por cuidadores do Lar.

* Consulta dos idosos com médico psiquiatra mensalmente na entidade e quando necessario acompanhou
os idosos através de WhatsApp.

* O bazar de roupas usadas continua auerto as tercas, quintas e sextas-feiras, funcionando no periodo da
tarde com voluntarias com bom resultado financeiro semanal.

* Recebimento de varias doagdes em géneros alimenticios por parte da comunidade.

* Término da reforma dos banheiros nesse més de junho, com recursos financeiros de Emenda Parlamentar
de deputado estadual.

* Dado continuidade ao Projeto “Idoso Saudével” com o objetivo de contribuir na satde dos idosos.

Alimentagio:
* Fornecimento de seis refeicbes didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e
cereais.
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* Ainstituicdo recebeu doagdes da comunidade em géneros alimenticios, dentre eles: arroz, aglcar, feijdo,
macarrdo, leite, pdes, frutas, legumes e verduras. Tais alimentos contribuiram com a manutencdo geral,
além de enriquecer o cardapio.

* Recebidos pdes franceses diariamente por intermédio da Coordenadoria de Assisténcia Social.

Recreacgdo e Lazer:

* No periodo tivemos diversas atividades em grupo, no pétio e saldo comunitario, em que todos puderam
conversar, trocar ideias, jogar, cantar, dancar e interagir.

* Alguns idosos sairam com seus familiares para o almogo de fim de semana em familia.

* Banho de sol diariamente.

* Trés internos frequentaram as atividades no Centro de Convivéncia do Idoso.

* Participacdo das missas mensalmente na capela do lar, como nos tercos com a participacdo das irmds da
Divina Vontade.

* Festas e encontros toda semana no Lar em comemoracdo ao més junino.

Objetivos alcangados até o momento-

* Protecao integral dos idosos;

* Desenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevencdo de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
* Possibilitou a convivéncia e interacdo entre os idosos e funciondrios;

* Promoveu acesso a atividades de lazc - e ocupacionais;

* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

* Fortalecimento de vinculos com os familiares;

* Realizagdo de aniversarios e comemoradas as festas juninas, proporcionando integracdo e socializagdo
entre idosos, funcionarios e familiares;

* Entrosamento entre os funcionarios;

*Término da reforma de trés banheiros:

*Aquisi¢do de 28 armarios multiuso.

Dificuldades encontradas:

* Falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;

* Cada idoso com habitos, costumes e culturas diferentes;

* Conflito entre alguns internos devido a divisdo de quartos (sempre temos que trocar idosos de quarto);

* Todos os idosos apresentam algum problema de satde, ou fisica e/ou mental;

* Banheiros insuficientes para o Grau d- Dependéncia Ill dentro da entidade;

* Falta de equipamentos como: campainhas nos quartos, poltronas, jogos de sofas, mesas, cadeiras, entre
outros.

Solugdes adotadas:

* Didlogo e orientagbes com os idosos diariamente, realizando mediagdes entre eles;

* Incentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participar das atividades (recreacdo, caminhadas,
alimentar-se, tomar banho, tomar med camentos, nio discutir com os companheiros, estabelecer uma boa
convivéncia, etc.);

*Modificar o atendimento de fisioterapia para os idosos;

*Realizagdo de projetos para aquisicdo de equipamentos.
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4) RELACAO NOMINAL DE USUARIOS ATENDIDOS:

GRAUS DATA
NOME DEP. RG DATANASC. | INGRESSO DESLIG.
| HOMENS
01 | José Aparecido da Silva I 35.356.341-9 30/05/43 17/01/18
| 02 | Jodo Batista dos Santos I 19.623.515-7 15/04/59 10/06/19
03 | Jodio Roberto Firmino 1 63.352.044-5 13/10/60 18/10/19
04 | José de Oliveira T 14.602.498-9 12/08/52 09/09/20
05 | Valdemar Bérgamo [ 63.281.221-7 14/05/36 12/11/20
MULHERES |
01 | Maria Ap. Nogueira Cuba i 27.808.476-X 06/09/48 07/02/18
02 | Maria Aparecida Camargo | || 20.097.647-3 23/01/60 02/09/19
03 | Anténia da Mota | 339150020 12/06/40 30/01/23

H) RELACAO NOMINAL DE DESLIGAMENTOS:

NAO TIVEMOS DESLIGAMENTOS NO MES DE JUNHO//2023

N° NOME ' MOTIVO

Data: Assinatura Técnica responsdvel: Assinatura Presidente:
o
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