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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
TERMO DE COLABORACAO N2 004/E/FMAS-2022

1- IDENTIFICACAD

ﬁ Lar Sao Vicente de Paulo de Fartura

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: LAR SAD VICENTE DE PAULD DE FARTURA

IDENTIFICACAD DO OBIETO: Service de Acolhimento Institucional para Idosos

MES: Capacidade de Total Atendimento: 38 Vagas Ocupadas:
DEZEMBRO | Atendimento: 40 Fartura: 31

TECNICO RESPONSAVEL: Ténia Regina Teixeira Garcia
FUMCAD: Assistente Social
REGISTRO CONSELHO: CRESS n® 14.543
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3-  EXECUCAO DO SERVICO

CuurdanldurafEnFermeifa:
- Dada continuidade a rotina didria junto aos idosos, objetivande proporcionar o bem estar € a qualidade
de saade para todos,

A profissional retornou ao trabalho, acompanhando a equipe na rotina didria, a seguir:

- Administracio de medicamentos,

- Verificacio dos sinais vitais, trés vezes ao dia,

- Banho e troca de roupas,

- Higiene corporal (tricotomia facial, higienizagdo das unhas, etc.),

- Entre outros.

+ Participow da reunifio com o pessoal da enfermagem no dia 20/12, onde foi colocado alguns pontos
negativos e positivos para a equipe,

+ Solicitados testes para a Unidade Bédsica de Sadde a fim de testar em alguns idosos e funciondrios, que
foram contaminados pelo COVID-19.

+ Alguns idosos faram em consultas médicas no AME em Avaré e na UNESP/Botucatu, para dar continuidade |
no tratamento e alguns idosos para fazer a primeira avaliagio.

+ Meste més recebemos todas as medicacBes do Centro de Sadde e da Farmacia Popular.
+ Mo periodo ndo tivemos atendimento da médica clinica geral, porém o que necessitamos para os internos,
foi comunicado com a Enfermeira Chefe do Centro de Sadde e fornecido.

Profisslonal de Atividades de Lazer — Enfermeira

*Erep mis realizamos reunido com a equipe de enfermagem com a finalidade de discutir melhorias, apontar
algumas falhas, tirar dividas, quante ao atendimento e rotina diaria,

*A profissional buscou fraldas e medicagBes na Unidade Basica de Sadde, trabalhando em parceria com a
enfermeira Leticia, separanda as medicacdes de cada interno e observando a rotina didria.

*Coletou exame de urina | de interna, através de SVA,

*Realizada solicitacio dos produtos da lavanderia e limpeza ao fornecedor.

*Encaminhado paciente para Santa Casa.

*Colaborado nas tarefas do dia a dia, como banhos, preparacdo de medicagdes, acompanhanda a ratina no
setor.

*Ajudado a equipe técnica a elabarar o Projeto “Adote um ldoso”,

*Convencido um idoso quanto a mudanca de quarto.

*Realizado teste do COVID em alguns internos.

*Acolhide novo interno no Lar e encaminhado ao banho de aspersdo com auxilio.

*Realizado a Escala de Barthel nos trés novos internos,

rm—

Atendimento Social:
* Deu continuidade ao trabalho de rotina.
* Visita domiciliar para trés idosos e fim de novos acolhimentos.
* Acolhida de trés idosos no més, supervisio de como chegaram e realizagdo de toda a documentagdo (ficha
social, contrato de prestacio de servigos, relatdrio, registro em livro proprio e colhimento de assinatura dos
rESpOonsaveis).
* Incentivo e apolo para a execucdo do Projeto “Adote um Idoso”, realizagdo da confraternizagdo entre os
idosos, funciondrios e diretoria.
* Reunido periddica com equipe técnica, para avaliagdo do trabalho em geral até agui e tragar novas
estratégias e planejamento para o praximo ano.
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* Dado autonomia e apoio a equipe técnica com a finalidade do desenvolvimento de novas agies e
atividades internas.

* Supervisou todos os trabalhos dentro da entidade (cozinha, lavanderia, enfermaria, rouparia, reforma, |
administracio, atendimentos, etc), com vistas a priorizar aos idosos em todos os servigos, '
* Realizacdo de documentaches diversas (relatdrios, prontudrios, projetos, oficios, planos de trabalho,
declaragdes, portal da transparéncia, documentos para reforma, documentos para Emenda Parlamentar |
entre outros).

* Mediactes entre funcionarios, idosos e diretoria.

* Participagio de reunides come representante do conselho municipal de assisténcia social no periodo.
*Atendimento Individual com idosos, observacio nos hordrios das refeigfes, nos guartos e salas de
entretenimento junto com a equipe técnica.

* Agendamento de visitas de familiares e conhecidos para os idosos, na ala externa.

* Entre outros.

i it

Atendimento Psicdloga:

Este més comegou uma nova psicdloga.

Durante o periodo a profissional buscou conhecer o ambiente € a realidade da entidade, CID e
particularidades de cada idoso para realizar o planejamento semanal das atividades a serem executadas.
Meste més na entidade, teve surto de COVID-19, onde varios idosos e funciondrios foram contaminados,
por isso as atividades grupais foram suspensas.

Desta forma, realizamos apenas as seguintes atividades:

- Escuta individualizada, visando acolhimento e orientagdo a alguns internos quanto as suas gueixas.

- Atendimento individualizado da fisioterapeuta, em conjunto com a psicdloga, com o objetivo de melharar
o desempenho fisico e mental e a promogio da qualidade de vida dos idosos.

- Wisita domiciliar para um possivel acolhimento (1 idoso em Fartura e 1 idosa em Taguai).

-Acolhida a trés idosos na entidade.

- Qrganizagdo, planejamento e participacdo em conjunto com a equipe técnica da entidade para a realizacio
de atividade especial do més, referente ao Natal (campanha realizada “Adote um Idoso”), com objetivo de
todos os internos serem presenteados. Também realizade uma confraternizacdo entre funciondrios e
internos no dia 23/12, com o objetivo de comermaorar a data, promover interacio social e fortalecimentos
de vinculos.

- Visita domiciliar realizado pela equipe técnica, para visitar um familiar de idoso, na cidade de Taguai, com
vistas a fortalecer os vinculos familiares. Também efetuado visita ma cidade de Sarutzid na tentativa de
encontrar um familiar, porém ndo foi localizado.

- Suporte aos funciondrios. |
- Reunides para planejamento do Projeto “ldoso Sauddvel”.

= Participagdo das reunifes com a equipe técnica para discussdo de casos j@ atendidos na entidade, assim
como possiveis novos casos de acolhimento.

- Drganizagda, preenchimento e atualizacdo dos prontudrios.

Atendimento Nutricionista

* Elaboragdo do cardapio semanal das refeictes didrias para os internos, contenda seis refeigbes diarias:

desjejumn, colagio, almogo, café da tarde, jantar e ceia, de acordo com as necessidades do ciclo de vida em

que e ancontram.

*Elaboracio do cardapio semanal das refeicdes dos colaboradores do Lar: café da manhd, almoco, café da
tarde e lanche da noite, conforme o nimero de comensais em cada plantdo. O almogo dos respectivos

| funciondrios & o mesmo ofertado aos internos contendo: arroz e feijac, proteina, guarnicio, salada e suco

natural de fruta.
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*Carddpio seguiu conforme a sistemdtica didria, preferéncias dos internos do Lar e mercadarias recebidas
de doacdo dos municipes e vegetais colhidos da horta do Lar.

* Em conjunto com a equipe técnica (psicdloga, fisloterapeuta, enfermeiras e assistente social): ao longo do
més acompanhamos recebimentos de doagbes tanto de presentes [objetos, roupas, calgados), quanto
alimentos tipicos da época {panetone, chocotone, carne suina, filés de tildpia, legumes, entre outros)
*Compra de hortifriti (frutas e legumes) para produclio semanal,

*Alimentos colhidos na horta local: berinjela, caxi alface, acelga, almeirdo verde e roxo, ara pro nobis, |
chuchu, banana magd, mamae, lim3o rosa, alecrim, erva doce, melissa, capim cidreira, horteld, cebolinha,
orégane, couve, abacate e manga.

Atendimento Profissional de Atividades Socioculturais — Fisioterapeuta:

Esse més foi comemoerativo em que trabalhames em prel da campanha “Adote um Idose” e foi um sucesso.
- Tivermos um surta de COVID 19, em que ficamos restritos de trabalhar em grupo.

- Atendimento individualizade com a colaboragde e ajuda da psicéloga, com o intuito de melhorar o
desempenho motor, fisico @ mental,

- Visita com a equipe técnica para um acolhimento na cidade de Taguai, porém sem sucesso e cutro em
Fartura

-Participacao em trés acolhimentos, um Gltimo acolhimento acompanhei com a ambuldncla a retirada da
idosa da casa até a entidade e realizei orientagBes quanto ao uso da sonda nasogastrica,

- Participagio de reunides com a equipe técnica com a finalidade de organizarmos melhorias na entidade.
- Reunide com as enfermeiras (Adrieli, Leticia) e cuidadoras visando aprimerar os cuidados didrios com os
idosos,

- Acompanhamento e visita domiciliar no municiplo de Taguai, em que levamos um idoso que pediu para
visitar um familiar, objetivande o fortalecimento de vinculos e cutro em Sarutaid, esse idoso ndo encontrou
a casa do familiar.

- Reunido com a nutricionista voluntdria do Projeto “Idoso Sauddvel”.

Geral:

* Disponibilidade através da UBS de médica clinica geral, para o atendimento semanal dos idosos no Lar,
porém nesse més ndo visitou a entidade.

* Consulta dos idosos com médico psiquiatra mensalmente na entidade e quando necessario acompanhou
os idosos através de WhatsApp.

* O bazar de roupas usadas continua aberto as tergas, quintas e sextas-feiras, funcionando no periedo da
tarde com voluntarias com bom resultado financeire semanal.

* Aguardando a vistoria do Corpo de Bombeiro para que seja conferido o laudo ou apontado os erros para |
fins do AWCE,

*Recebimento de varias doagdes em géneros alimenticios por parte da comunidade.

*No periodo tivemos contaminagtes palo COVID, assim muitos idosos ficaram isolados, funcionarios de
licenca médica. A entidade precisou contratar cuidadores para atendimento desses idosos.

*Festa de confraternizacdo entre os idosos e funciondrios, no dia 23/12, periodo da tarde, com um lanche
especial e presentes para todos.

*Confraternizagdo entre os funclondrios e diretoria, no dia 28/12.

Alimentacdo:
* Fornecimento de seis refeigBes didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e
ceraais.
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* A instituigdo recebeu doagdes da comunidade em géneros alimenticios, entre panetones, arroz, aglicar,
feijdo, macarriio e cestas natalinas de empresas locais, 0 que contribuiu com a manutencio geral, além de
enriquecer o cardapia,

* Ne periodo a entidade recebeu a doagio de 70 ples/dia, da Prefeitura Municipal, até o dia 14/12.

* No dia 16/12, recebeu 600 litros de leite de caixinha da Assisténcia Soclal do municipio. As doagies
colaboraram e enrigueceram a alimentagdo dos internos, além de cooperar financeiramente com a
entidade.

Recreacdo e Lazer:

* No periode tivemos poucas atividades em grupo, devido as contaminactes por COVID entre os internos e
funcionarios. As atividades foram mais individuais.

* Alguns idosos salram com seus familiares para o almogo de Matal em familia.

Produtes Adquiridos com recursos municipais no periodo; |

- Géneros Alimenticies: Hortifruti: aquisiciio frutas, legumes e ovos na Quitanda Cheire Verde [Roberval
Perez) para o consuma mensal dos internos.

- Material de Higiene e Limpezg: aguisicio de produtes industrializados para lavanderia e papel toalha
branco. Esses produtos sdo imprescindiveis para a lavagem das roupas nas mdquinas industrializadas, pois
higienizam e descontaminam as roupas mais sujas e contaminadas por fezes, urina e sangue. O papel toalha
€ consumido diariamente, uma vez que estd instalado em todos os banheiros, refeitdrios e cozinhas.

Objetivos alcancados até o momento:

* Protecan integral dos idosos;

* Desenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevencio de situacBes de negligéneia, violéncia e ruptura de vinculos;

* Passibilitou a convivéncia e interagdo entre os idosos e funciondrios;

* Promowveu acesso a atividades de lazer ¢ ocupacionais;

* Promoveu a convivéncia mista entre o5 residentes de diversos graus de dependéncia;

* Voluntarias para a realizacdo de atividades dentro da entidade com os idosos e na colaboraciio no bazar:
* Pintura das dependéncias internas;

* Doagdes em géneros alimenticios pela comunidade;

* Finalizacdo nas benfeitorias para o AVCE;

* Recursos financeiros para a contratacio de novos profissionais, com vistas a oferecer gualidade de vida
aos idosos acolhidos.,

* Movas estratégias e novas melhorias internas proporcionadas aos idosos com a colaboracio da equipe
técnica contratada.

*Realizagdo semanal de atividades de fisioterapia, atendimento grupal, atividades recreativas, jogos e
entretenimentos.

* Implantacio do Projeto “ldoso Sauddvel”,

* Voluntérias para atividades com os idosos.

* Confraternizaclio entre os idosos e funciondrios.

*Presentes d= natal para todos os Idosos, recebidos através do Projeto “Adote um Idosa”. 1
*Almogo especial de Natal e de Ana Nove com doagfies de leitoa para o Natal e Peixe para o Ano Novo. '
* Reforma e pintura da sala de Fisioterapia.

* Recebimento de Emenda Parlamentar para a reforma de trés banheiros que deverd ser iniciada no
praximo més,
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Dificuldades encontradas:

* Falta de Interesse de alguns idosos nas atividades propostas;
* Cada idoso com hdbitos, costumes @ culturas diferentes;

* Conflita entre alguns internos devido a divisdo de guartos;
* Tados os idosos apresentam algum problema de sadde, ou fisica e/ou mental;
* Banheiros insuficientes para o Grau de Dependéncia Il dentro da entidade;

* Falta de equipamentos como: camas hospitalares, armarios multiuse, cadeiras de banho, campainhas nos
guartos, poltronas, jogos de sofas, mesas, cadeiras, entre outros,

Solugbes adotadas:
* Didlogo e arientagdes com os idosos diariamente, realizande mediagdes entre eles;
* |ncentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participar das atividades {recreacio, caminhadas,
alimentar-se, tomar banhe, tomar medicamentos, ndo discutir com os companheiros, estabelecer uma boa
convivéncia, etc.).

VIINAL DE USUARIOS ATENDIDOS:

GRALIS DATA

M MOME DEP, RG DATA NASC. | INGRESSO DESLIG.
01 | Eugénio Hugller i |36241.478-6 |31/10/41 25/11/00
02 |Francisco Carlos Ramos W | 14.346.442 | 10/11/61 26/11/01
03 | José Arindo Bortotti W | 29.433.060-4 | 02/04/49 05/01/70
04 | bosé Roberto Bertotti H 19.433.061-6 | 10/12/51 05/01/70
05 | Antdnio Soares Cardoso I |11.690.392-2 | 03/03/43 22/04/06
06 |Jodo Aparecido | 16.245.555 | 28/05/56 16/01/07
07 | Joaguirm Antunes Moreira [ 39185458 | 21/10/48 12/04/12
08 | Jonas Sorano I 71.340.818-4 | 14/08/42 02/02/13
09 | José Pedroso I 23.077.338-2 | 05/04/59 18/04/13
10 | Manoel Ap. Camargo N | 37.778.273-7 | 01/12/40 19/05/14
11 |José Ahves 1| 38.793.655-5 | 13/07/39 26/01/15
12 | Ernesto Pires 1 7.404.498-1 |30/08/52 06/07/15
13 | Angelo Costa de Oliveira M| 7.211.391-1 |02/10/34 03/12/18
14 | Aldiving Carlos Barbosa I |36.806.991-6 | 22/08/58 26/06/19
15 | Hélio Carlos de Mello Il |14.343.980-7 | 10/06/57 16/03/21
16 | loaguim Aveling da Silva [ B.239.700-2 | 24/12/50 13/12/11
17 | Anténio Henrigue de Moraes i 21.973.770-8 | 28/01/62 01/07/22
18 | Moacir Meneguesso I |4.446.008 | 02/03/48 06/10/22
13 | José Benedite Mendonga I 27.808.269-5 |07/12(56 24/10/22
20 | lofio Donizete de lesus I |4.392.606-3 |23/04/59 19/12/22
21 | Luis Gonzaga da Cunha I 37.741.205-3 | 22/09/47 22112132
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01 | Ana Indcho Francisco I 18910378 | 02/01/41 2040309
02 | Maria Espedite Padilha i 32.139.314-4 | 06/10/51 2010411
03 | Benedita Aradjo Corréa i 10.987.271-X | 01/07/41 0802713
04 | Tereza da Silva Fernandes Il 31727256 [17/02/38 22/11/19
05 | Maria Sebastiana da Silva W |23.914.661-% | 14/12/55 19/03/20 | Obito 16/12/22
06 | Claudia Sebastiana dos Santos 0l 22.883.376-7 | 01/08/59 20004723
07 |Lourdes de Almeida ] 35.429.438-6 |15/11/71 12/08/22
08 | Mazira Martins i 14.343.979-0 |30/07/37 02/09/22
09 | Thereza Marting ] E.117.454-8 | 24/05/3% 02/09/22
10 | Zulmira Teixeira M| 26.320.684-1 | 29/04/39 29/12/22

DESLIGAMENTC NO MES DE DEZEMBRO/2022
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