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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
TERMO DE COLABORACAQ N2 1197-5/A5/2023

1- IDENTIFICACAD

BRGAO,/ENT/DADE PROPONENTE: LAR SAO VICENTE DE PAULO DE FARTURA

IDENTIFICACAD DO OBJETO: Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos

Total Atendimento: 41 | Vagas Ocupadas:
Fartura: 08

| MES: | Capacidade de
MARCD Atendimento: 46

TECNICO RESPONSAVEL: Tania Regina Teixeira Garcla
FUNCAQ: Assistente Social
| REGISTRO CONSELHO: CRESS n? 14.543
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3- EXECUCAD DO SERVICO

Coordenadora/Enfermeaira:

- 0 setor de enfermagem deu continuidade ao acompanhamento @ supervisio da rotina didria, junto aos
idosos, objetivando proporcionar o bem estar e 3 qualidade de sadde para todos.

& roting didria prosseguiu da seguinte forma;

= ddministragdo de medicamentos,

-Werificagio dos sinais vitais, trés vezes ao dia,

- Banho e troca de roupas no periodo da manhd e sempre quando necessario,

- Higiene corporal (tricotomia facial, higienizacio das unhas, corte de cabelos, ete.),

- Banho de sal,
- Alimentacdo,
- Entre outros.

*No periodo foram fornecidas todas as fraldas, as medicagdes vieram falando e algumas em pouca
guantidade, através da farmacia municipal. :
* Tivemos idosos que foram encaminhados para consulta e exames médicos no AME -Atendimento Médico
Especializado — Avaré, sempre acompanhados por uma cuidadora de Lar. No retorno das consultas, foram .
registrados em Relatdrio Individual diario na enfermagem e seguidas as orientagdes por toda equipe. [
* Participagdo das reunides semanais com a equipe técnica para melhorias na instituigio.

Profissional de Atividades de Lazer — Enfermeira

* A profissional trabalhou conjuntamente com a outra enfermeira, dentro da roting da entidade,
objetivando oferecer os cuidados necessarios a todos os internos.

* Acompanhou a consulta da médica clinica geral aos idosos no periodo.

* Realizou entrevista para contratacio de Cuidadores de Idosos,

* Encaminhado e acompanhado idosos para o Pronta Socarro Municipal.

* Montado escala de banhos, corte de unhas e tricotomia para gue haja uma divisio de tarefas no setor de
enfermagem.

*Colaborade e acompanhado os cuidadores com as tarefas didrias.

* Realizado a separacdo de medicagdo € o apendamento de consultas.

* Escrite o Plano de Atengdo Integral 4 Sadde 2023-2024.

Atendimento Social:
Dado prosseguimento as alividades de roting, dentre elas:
* Acompanhou os trabalhes didrios dentro da entidade [cozinha, lavanderia, enfermaria, rouparia,
administragio, atendimentos, etc), com vistas a priorizar os idosos em todos os servicos.
* Escreveu e realizou documentagdes diversas (relatdrios, prontudrios, oficios, declaragdes, portal da
transparéncia, documentos para reforma, documentos para Emenda Parlamentar, entre outros),
* Preparagdo de documentos/orgamentos para a reforma de trés banheiros.
¥ Mediactes entre funciondrios, idosos e diretaria, |
* Participacio de reuniBes como representante do conselho municipal de assisténcia social no pericdo. 5
*Atendimento individual com idosos, observacio nos horarios das refeigfes, nos quartos e salas de
entretenimeanto junta com a equipe tacnica, |
* Visita domiciliar para futuros acolhimentos de idosos com grau de dependéncia I, :
* Atendimentos individual com familias de idosos acolhidos e de idosos a serem acolhidos. |
* Acolhimento de um idoso e efetuada toda a documentacio necessdria. ,
* Agendamente de visitas de familiares e conhecidos para os idosos, I
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* Estimulo & apoio junto a equipe técnica na realizagio de atividades comemaorativas do més. Neste miés foi
comemorado s aniversariastes do més.

* Participacao nas reunides com a Equipe Técnica visando aperfeigoar os trabalhos, conhecer os problemas
de todos os setores para verificar a melhar condugio e solugdo.

* Rewnido com diretoria para tragarmos estratégias para possiveis novos acolhimentos do idoso com grau
de dependéneia 1Il, uma vez que j4 foram supridas todas as vagas para o grau de dependéncia |ll em parceria
com a Coordenadoria de Assisténcia Social,

* Entre outros.

Atendimento Psicdloga:

- Realizacfes durante o periodo:

¥ Ezcuta individualizada, visando acolhimento e orientagies para o5 inlernas,

= atendimento individualizado da fisicterapeuta com conjunto com a psicdloga, com objetivo de melharar
o desempenho fisice, mental e a promogae da qualidade de vida dos idosos.

* Atividades grupais (jogos, oficinas de expressio artistica e dindmicas, roda de conversa e caminhadal), com
vistas a integracdo entre os idosos; promocdo da salde; estimulo e incentivo de lazer e aulonomia,
contribuinda com o sentimento de competéncia e autoconfianca de acordo com as atividades propostas.
Meste més, em comemaracio ao aniversdrio do municipio fol trabalhade com os ldosos de farma lodica,
sstimulando historias de vida dos idosos na cidade e suas recordagiies do passado.

* \fisita domiciliar em conjunte com a equipe técnica realizada no dia 02/03, 03/03e 28/03, para fim de
acolhimento de idosos no Lar,

* Reunido da equipe técnica (psicdloga, assistente soclal e enfermeira) com funcionarios do Lar, no diz
0&/03.

* Suporte aos funclondrios. '
* passelo e visita com um idoso em casa que estd alugada e de cutro idoso na casa de familiares com o
objetivo de fortalecer vinculos familiares.

* Mediagio de conflitos de funcionarios e internas.

* participaciio das reunides com a equipe técnica para discussdo de casos ja atendidos na entidade, assim
como possiveis novos casos de acolhimento.

* Organizacio da Acio Voluntdria na qual um profissional ofereceu o servigo de cabelereiro para os idoso |
no dia 21/03.

Atendimento Nutricionista
* No més de marco as doagdes iniciaram a partir do dia 06/03 (segunda-feira). Tais doagbes foram através
de arrastes realizades em prol da festa do Lar, que ocorreu entre os dias 11 e 12 (sdbado e domingo). Além
de outras boas doacdes em cestas basicas, carnes suinas e bovinas, hortifruti, frutas diversas, sobremesas
|sorvetes), leite de vaca, entre outros. Recebemeos um total de 1.600 kg de alimentos.
+ A instituicdo estd adquirindo 20 litros de Leite Jn Natura diarlamente de um produtor rural da cidade. A
quantidade comporta o fornecimenta para o café da manha, café da tarde e ceja, Nos dias gue hd sobra de
leite, é realizada a produgie de requeijio pela equipe da cozinha.
* De segunda 2 sexta-feira recebemos 75 a 80 pdes de leite da cozinha pilote, conforme parceria com a
Coordenadoria de Assisténcia Social [Prefeitura Municipal).
* Ag longe do periodo, aos domingos, para o café da tarde dos internos, contamos com as Sepuintes
doagdes:

- 12 domingo: bolo recheado para os aniversariantes do mes.

- 22 domingo: bolo de Fuba.

- 32 damingo (variavel): rosca de creme ou mini esfirra de carne moida. No mes de margo recebemos
rosca de creme. Essa doagiio € varidvel, pois & de acordo com o que os valuntdrios conseguem adquirir,

- 42 domingo: bolo de coco.
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* Dia 28 (terca-feira) realizada na instituigio reuniio da equipe da cozinha para tratarmos sobre atividades
de rotina, relagio entre a propria equipe da cozinha também, demais equipes e internos do Lar. Revisado
alguns conceitos de manipulagdo e armazenamenta de alimentos secos € perecivels.

* fo longo do més realizamos atividades de rotina: elaboragdo do cranograma semanal de refeigbes, tanto
para os internos e os funciondrios do Lar.

+ A programagdo de cardapio consistiu em seis refeicdes didrias: Desjejum, Colacdo, Almoga, Café da Tarde,
lantar e Cela. Ags funciondrios, foram fornecidas: Café da Manhid, Almoco e Café da Tarde {para os '
funciondrios diurnos) & Lanche da Noite para agqueles gue tra balham no periodo noturno.

*0 cronograma (carddpio) foi elaborade confarme o que o Lar recebeu de doaciio mensal dos municipes,
camo também a safra (época), do gue tinha na horta local. Os demais alimentos (quanda NECESSArio) como
secos, hortifruti ou carnes foram adquiridas na quitanda, mercado ou agouguUe.

* Mo més de marco foram colhides da horta local: alface, repolho brance, couve, cebolinha, salsinha,
berinjela, capim cidrelra, horteld, erva doce, banana maga, lim&o rosa, ora pro nobis, mandioca, guiabo e
rucula.

*Demais atividades de rotina:

+ acompanhamento da produgio das refeicdes aferinde quantidade e qualidade seguindo de acordo
com a quantidade de internos e funcionarios,

+ acompanhamento nos momentos das refeictes dos internos, para observacdo do comportzamento de
cada um, preferéncias e limitagSes,

+ afericio da qualidade dos produtos que chegam de doacdo,

+ compra do que & necessario, caso ndo venha através de doagio,

+ registro de entrada e saida dos predutos,

+ contagem, arganizagdo e limpeza do estoque de secos,

Profissional de Atividades Socioculturais = Fisil:rtﬁapeuta:

- No periodo foram realizados:

+atendimento individualizado com idosos com grau de dependéncia 1. .
+ Atividades grupals como: caminhada matinal com o objetive o exercicio fisico, além jogos, pinturas,
texturas, desenhos e rada de conversa, contribuindo para o bem estar geral de tados.

= Musicoterapia em que os idosos Interagiram uns eom os outros e com 3 equipe técnica, possibilitando
contribuir nos aspectos fisico, mental e social.

* A equipe técnica erganizou uma festa em comemoracio aos aniversariantes do més de fevereiro, margo
@ ahril.

= \fisita domiciliar realizada pela equipe técnica no dia 02/03 ¢ 29/03 para possivels acolhimentos no Lar.

* arrecadacio de prendas no comércio para a realizacda da festa no Lar.

* Reunifo de equipe em gque foram discutidos sobre os internos g para a equipe 1er maior comunicagao.

Geral:
* Durante o més foi realizada a internagdio do idoso Jodo Batista de Lima para a Casa Terapéutica de Bauru,
“fida e Paz’ no dia 21/03, para tratamento de dependéncia quimica (alcoolisma).

*+ Acalhimento do ideso Sr. Cassemire, no dia 06/03.

= ntendimento médico aos idosos, com médica clinica geral, através da UBS, a cada quinze dias.

* 0s internos foram encaminhados para o AME/Avaré e UMESP/Botucatu, conforme a necessidade, sempre
acompanhados por cuidadores do Lar.

* Cansulta dos idosos com médico psiquiatra mensalmente na entidade e guando necessario acompanhou
os idosos através de WhatsApp.

. ===___]
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* 0 bazar de roupas usadas continua aberto as tergas, quintas e sextas-felras, funcionando no periodo da
tarde com voluntarias com bom resultado financeiro semanal.

* Recebimento de vérias doacbes em géneros alimenticios por parte da comunidade,

* Realizago da festa do Lar nos dias 11 e 12 de margo, com quermesse, binguinhos, bingdo e leildo, cuja
renda serd revertida para a instalagio de energia solar.

* inicio da reforma dos banheiros na Gltima semana de marge, com recursos financeiros de Emenda
Parlamentar.

Alimentacio:
* Fornecimento de seis refeictes didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e '
CErgais.
* A Instituicdo recebeu doagtes da comunidade em géneros alimenticios, dentre eles: arroz, agucar, feijan,
macarrio, leite, pdes, frutas, lepumes e verduras. Tais alimentos contribuiram com a manutencio geral,
alem de enriquecer o cardapio,

Recreatdo e Lazer:

* No perfodo tivemos diversas atividades em grupo, no patio e saldo comunitario, em gue todos puderam
conwersar, trocar ideias, jogar, cantar, dangar e interagir,

* Alguns Idosos sairam com seus familiares para o almogo de fim de semana em familia.

* Realizada uma festa dos aniversariantes dos meses de fevereirg, marco ¢ abril.

* Banho de sol diariamenta. '
* Dais internos frequentaram as atividades no Centro de Convivéncia do |doso.

Objetivos alcangados até o momento:

* Protegdo integral dos idosos;

* Desenvolvimente do convivio social;

* Contribuiu para a prevencao de situagBes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

* Possibilitou a convivéncia e interagao entre o5 idosos g funciondrios;

* Promoveu acessa a atividades de lazer e ocupacionais,

* promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

* Voluntdrias para a realizacie de atividades dentro da entidade com os idosos e na colaboragio no bazar,
* Continuidade da pintura das dependéncias internas e benfeitorias externas, através do pedreiro
contratado;

* Doagdes em géneros alimenticios pela comunidade; |
*Realizacio semanal de atividades de fisioterapia, psicologia com atendimento grupal, atividades |
recreativas, |[ogos e entretenimentos.

* Continuidade do Projeto “Idoso Saudavel”.
¥ Voluntarias para atividades com o8 idosos,
* Festa de aniversarios do mis,

“Dlﬂ:uldal:les encontradas:

* Falta de interesse de alguns idosos nas atividades propastas,

* Cada idoso com habitos, costumes e culturas diferentes;

* Conflito entre alguns internos devido a divisdo de quartos (sempre temos que trocar idosos de quarto);

* Todos o5 idosos apresentam algum problema de sadde, ou fisica gfou mental;

* Banheiros insuficientes para o Grau de Dependéncia Ill dentro da entidade;

* Falta de equipamentos como: camas hospitalares, armdrios multiuso, campainhas nos guartos, poltronas,
jogos de sofas, mesas, cadeiras, entre outros
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Solugtes adotadas-

* Dislogo e orientagBes com os Idosos diariamente, realizando mediaciies entre eles:

* Incentivar, motivar e insistic aos idosos quanto a participar das atividades (recreachio, caminhadas,
alimentar-se, tomar banho, tomar medicamentos, nio discutir com os companheiros, estabelecer uma boa
convivancia, etc.).

4) RELACAO NOMINAL DE USUARIOS ATENDIDOS:

GRAUS il DATA
NOME DEP. AG DATA NASC. | INGRESSQ | DESLIG.
|
o1 m 35.356.341-9 0/05/43 | 17/01/18
02 | Io30 Batista dos Santos | 19.622.515-7 15/04/59 10/06/19
03 | Jo80 Roberto Firming I 63.352.044-5 13/10/60 18/10/19
8 | José de Olivelra i 14.602 498-9 12/08/52 Q90920
5 | Valdemar Bérgamo I 63.281.2217 14,/05/36 12/11/20
| i i
01 | Maria Ap. Nogueira Cuba I 27 B08.476-% 06/09/48 07/02/18
02 | Maria Aparecida Camargo T 20.097.647-3 | 23/01/60 02/09/19
03 | Antania fa Mota | 33.915.002.0 | 12/06/40 30/01/23 i

H) RELACAO NOMINAL DE DESLIGAMENTOS:

MAC TIVEMOS DESLIGAMENTOS N O MES DE MARCO/ /2023

o

N® NOME MOTIVD
Data: Assinaturg Técnica responsdvel: Assingtura Presidente;
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