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RELATORIO QUADRIMESTRAL

TERMO DE COLABORAGAO - 004/FMAS - 2023

MESES DE REFERENCIA: maio/junho/junho/agosto

ANO: 2023

CONVENIADO: Lar Sdo Vicente de Paulo de Fartura

ENDERECO: Rua: Maximiano de Andrade, 262 - Centro — Fartura — SP.
SEGMENTO CONVENIADO - Idosos

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

O Lar Sao Vicente de Paulo, entidade assistencial de alta complexidade, atendeu neste
quadrimestre uma média de 44 idosos, entre os municipios de Fartura e de Taguai. Total do municipio
de Fartura: 36; de Taguai: 08. No periodo tivemos 04 acolhimentos e 01 6bito. Os quatro acolhimentos
foram em grau lll de dependéncia.

A ILPI teve a finalidade de prestar servigos de relevincia social e de interesse publico de
acolhimento institucional aos idosos em situagéo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na area
da Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e convivio com os
familiares. Proporcionou protecdo social especial de alta complexidade, prestou servicos de
atendimento de forma gratuita, universal, continuada, permanente e planejada.

Nesse quadrimestre a instituicdo ofertou servicos e cuidados a pessoa idosa, buscando realizar
um trabalho com qualidade e novas estratégias para o desenvolvimento de um trabalho de exceléncia
junto ao idoso.

O LSVP, terminou o periodo com 35 colaboradores, dentre eles:

® Equipe técnica: 01 Coordenadora (enfermeira Padrdo), 01 Assistente Social, 01 Psicéloga, 02
Auxiliares Administrativas (Ciéncias Contabeis e bacharel em Direito), 01 profissional de
atividades socio culturais (fisioterapeuta), 01 Recreacionista (Educadora Fisica) e 01
Nutricionista.

e Fguipe de apoio: 06 Servigos Gerais, 13 Cuidadoras de Idosos, 01 Auxiliar de Enfermagem, 01

Lavadeira, 02 Cozinheiras, 02 Auxiliares de Cozinha, 02 Auxiliar Geral

- A equipe de funcionarios é constituida por pessoas motivadas, que conhecem os objetivos da
entidade e estdo engajadas em ajudar a alcanga-los.

- A instituicdo seguiu uma rotina didria interna, contando com toda a equipe de profissionais e
demais funcionarios.

No quadrimestre tivemos:

* Continuidade do atendimento médico quinzenal, através da UBS, aos idosos.
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* Consulta dos idosos cox:n médico psiquiatra mensalmente na entidade e quando necessdrio
acompanhou os idosos através de WhatsApp.

* O bazar de roupas usadas continuou aberto as tercas, quintas e sextas-feiras, funcionando no periodo
da tarde com voluntarias com bom resultado financeiro semanal.

* Recebimento de vdrias doages em géneros alimenticios por parte da comunidade.

* Encaminhamentos de idosos para o AME/Avaré e UNESP/Botucatu, sempre acompanhados por
cuidadores do Lar.

*Abertura de Edital n2 02/2023, para contratacdo dos cargos de Cuidador de Idosos | e I, servicos gerais.
Realizada analise de curriculos e em seguida a entrevista para os referidos cargos.

* No dia 06 e 20 de maio, realizado Mutirdo com a participagdo de pedreiros, pintores e voluntarios no
Lar para a realizagdo de pintura na frente da entidade e algumas benfeitorias nas dependéncias internas.
* No dia 12/05, a equipe técnica organizou atividades em comemorag¢do ao Dia das Mdes com um
delicioso café da tarde e na tarde do dia 13/05 a participacdo da dupla Maria Julia e Eduarda cantaram
para alegrar os idosos.

* No dia 28/05, o Lar recebeu o Grupo de Dancarinos Gauchos que vieram dancar e alegrar a tarde de
domingo, trazendo alguns alimentos para os idosos.

* Aquisicdo de 28 (vinte e oito) armarios multiuso para serem guardadas as roupas individuais dos idosos
nos quartos.

* Visita do Promotor de Justica no lar, no dia 14/06.

* No dia 25/06, o Lar recebeu novamente o Grupo de Dancarinos Gauchos que vieram dancar e alegrar
a tarde de domingo, trazendo alguns alimentos para os idosos.

* No dia 26/06 a entidade adquiriu mais 05 (cinco) colchdes pneumaticos aos idosos com o intuito de
oferecer maior conforto aos acamados.

* No dia 29/06 a CAPAL e SICREDI fizeram em conjunto uma festa junina na entidade e trouxeram
salgados, refrigerantes e bolos, além de doacdes em fraldas e alimentos ao Lar.

* No dia 30/06 foi organizado pelos funcionarios uma festa junina nas dependéncias interna da entidade,
com musicas, salgados e doces tipicos.

* Término da reforma dos banheiros no més de junho, com recursos financeiros de Emenda Parlamentar
de deputado estadual.

* Aquisigdo de 10 (dez) camas hospitalares.

* Aberto Edital n2 03/2023 para contratacio de novos profissionais.

* Realizagdo de anilise de curriculo e entrevistas, pela equipe técnica da entidade, para a contratacio
de novos profissionais (recreacionista — educadora fisica, profissional de atividades socioculturais -

fisioterapeuta, cuidador de idosos)
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* Coiagoragéo de uma profissional voluntaria Podélogawegﬁ E;ue realizou o corte de unhas dos nossos
idosos.

* No dia 01/08, contratacio das profissionais de fisioterapia (atividades sécioculturais) e educadora
fisica (recreacionista).

* Dia 11/08, a equipe técnica realizou atividade em comemoragdo ao Dia dos Pais (café da tarde, bolo
de chocolate e esfirras).

* Colaboragdo de um profissional voluntrio - Barbeiro, que realizou o corte de cabelos de alguns idosos.

O ATENDIMENTO DE ROTINA DIARIA, A SEGUIR:

EXECUCAO DO SERVICO:

Atendimento de Enfermagem: Dado continuidade com a rotina didria junto aos idosos, objetivando

proporcionar o bem estar e a qualidade de saude para todos, a seguir:

* Acompanhou o desenvolvimento das atividades cotidianas com os idosos, seguindo os horarios pré-
estabelecidos para os procedimentos de rotina.

* Atendeu a todos, junto com demais membros da equipe de enfermagem.

* Supervisionou os procedimentos de enfermagem junto a equipe, (administragdo de medicamentos,
verificagdo dos sinais vitais, aferimento da pressdo arterial, banho e troca de roupas, higiene corporal,
entre outros).

* Providenciou a aquisicio de medicamentos no Centro de Saude (atencdo bdsica). No periodo
recebemos a maioria dos medicamentos e de fraldas, algumas foram adquiridas no comércio local.

* Separagdo de medicamentos em recipientes identificados com o nome de cada idoso, juntamente com
a validade de cada um.

* Revisado diariamente/semanalmente todas as receitas dos idosos.

* Realizada aten¢do priméria em todos os setores da entidade.

* Realizada escala mensal de funcionarios de todos os setores para o trabalho os meses seguintes.

* Atualizagdo e alimentagdo do “Sistema Softimulti”.

* Cuidados com todos os idosos em relagdo ao clima e ao vestudario digrio.

Atendimento Social realizou:

* Supervisou todos os trabalhos dentro da entidade (cozinha, lavanderia, enfermaria, rouparia,

administracdo, atendimentos, etc), com vistas a priorizar os idosos em todos os servicos.
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* Realizagdo de documente_n;ﬁes diversas (relatérios, prontudrios, projetos, oficios, planos de trabalho,
declaragdes, portal da transparéncia, documentos parareforma, documentos para Emenda Parlamentar
entre outros).

* Mediacdes entre funciondrios, idosos e diretoria.

* Participagdo de reuniges como representante do conselho municipal de assisténcia social e do idoso.
*Atendimento individual com idosos, observacdo nos horarios das refei¢des, nos quartos e salas de
entretenimento junto com a equipe técnica.

* Acolhimento de idosos e realizada toda a documentagio.

* Agendamento de visitas de familiares e conhecidos para os idosos, na ala externa.

* Incentivo e autonomia para os profissionais que compdem a equipe técnica, objetivando o
aprimoramento de todo o trabalho desenvolvido na entidade.

* Participacdo nas reunides com a Equipe Técnica visando aperfeicoar os trabalhos, conhecer os
problemas de todos os setores para verificar a melhor condugdo e solugdo.

* Visita domiciliar para futuros acolhimentos de idosos, conforme parceria com a Prefeitura Municipal.
* Estimulo e apoio junto a equipe técnica na realizacdo de atividades comemorativas do quadrimestre.

* Participacdo de Capacitagdo, juntamente com a psicdloga da entidade, sobre “Guia de Orientacées do
Selo Paulista da Longevidade — Macro-4”, proporcionado pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social, no municipio de Itapeva.

* Entre outros.

Atendimento psicolégico:

A profissional realizou:

* Escuta individualizada, visando acolhimento e orienta¢do a alguns internos quanto as suas queixas.

* Acompanhamento e atendimentos individualizados, com objetivo de melhorar o desempenho fisico e
mental, bem como a promocgdo da qualidade de vida dos idosos.

* Atividades grupais (jogos, oficinas de expressdo artistica e dindmicas), objetivando a integracio entre
0s idosos, a promogdo de saude, estimulo, incentivo de lazer e autonomia, assim contribuindo com o
sentimento de competéncia e autoconfianga de acordo com as propostas.

* Visita domiciliar para acolhimentos acompanhados pela equipe técnica.

* Acompanhamento e apoio nos acolhimentos de idosos na entidade.

* Visita domiciliar realizado pela equipe técnica, para visitar familiar de idosos com o objetivo de
fortalecer os vinculos familiares.

* Suporte aos funciondrios.

* Mediag&o de conflitos de funcionarios e internos.



Lar Sao Vicente de Paulo de Fartura

gEDADE 0F FOﬂe‘ (014) 3382 i 1820
SAC VICENTE DE PAULO Rua Maximiano de Andrade, 262— CEP 18870-042—FARTURA—SP.
CNPJ: 44.549.947/0001-21

* Participagdo das reunides com a equipe técnica para discussOes de casos atendidos na entidade, assim
como possiveis novos casos de acolhimento.

* Organizagdo, preenchimento e atualizagdo dos prontudrios.

* Realizagdo de orientagdes e roda de conversa com os funciondrios, no dia 25/07, sobre “trabalho em
equipe” e “ética profissional” e no dia 28/08 sobre “Salde Mental”. Momentos como esses
possibilitaram na formagdo e motivacdo dos funciondrios, proporcionando um espaco de partilha de
opinides, solugdo de problemas e sugestdes de melhorias para a entidade.

* Participacdo do VII-Férum da Educagdo, com o tema “Satde Mental para Educadores”, juntamente

com a Assistente Social.

Atendimento Nutricionista:

* A Profissional realizou as atividades de rotina como:
- Elaboragdo do cronograma semanal de refeicdes para os internos e os funcionarios do Lar:

- ldosos- seis refeicées didrias: - Desjejum - (café da manh3) - as 7:30 h, - Colagdo: diariamente
fornecida uma fruta — as 9:30 h, - Almogo - 11:30 h, - Café da Tarde — 14:30 h, - Jantar — 17:30 h,
- Ceia—20:00 h

- Aos funciondrios, fornecidas da seguinte forma: - Café da Manha, Almogo e Café da Tarde (para os
funciondrios diurnos) e Lanche da Noite para aqueles que trabalham no periodo noturno.

*O cronograma (carddpio) foi elaborado conforme que o Lar recebe de doagdo mensal dos municipes,
como também a safra (época), produtos disponiveis na horta local e demais alimentos (quando
necessdrio) como secos, hortifruti ou carnes, que foram adquiridos em quitandas, mercados e agougues.

*No quadrimestre foram colhidos na horta: alface, couve cebolinha, salsinha, berinjela, repolho branco,
abobrinha, capim cidreira, melissa, erva doce, horteld, limdo rosa, banana macd, limdo rosa, ora pro

nébis, mandioca, quiabo, rucula, chicéria, chuchu e batata doce.

*Demais atividades de rotina:

- Acompanhamento da produgio das refeicdes, aferindo quantidade e qualidade seguindo de acordo
com a quantidade de internos e funcionarios.

- Acompanhamento do momento das refei¢Bes dos internos, em que observei o comportamento de
cada um, preferéncias e limitagGes.

- Afericdo da qualidade dos produtos que chegaram de doacso.

- Compra do necessario, caso ndo venha através de doagdo.

- Registro de entrada e saida dos produtos.

- Reunido mensal com a equipe do setor da cozinha.

- Reunido semanal com equipe técnica.

*Quanto as doacdes:




Lar Sao Vicente de Paulo de Fartura

:@cwmoa [ Fone: (014) 3382 - 1820
WA MICRMTE O PAILC Rua Maximiano de Andrade, 262 CEP 18870-042-FARTURA-SP.

CNPJ: 44.549.947/0001-21

- No quadrimestre recebemos doages diversas dos municipes, de produtos pereciveis e ndo pereciveis.
- Doagdo de Carnes: carne bovina moida (toda terca-feira) e Musculo, Suinos: pernil, paleta, costela.

- Doagédo de Nata in Natura para produgdo de manteiga caseira.

- Doagdo de hortifruti: moranguinhos, banana nanica e prata, abdbora moranga, berinjela, abobrinha
menina, almeirdo manteiga, alface.

* Elaboracdo do “Manual de Procedimentos Operacionais Padronizados” — POP do setor da cozinha e

enviado uma copia para Vigilancia Sanitdria.

*Em 12/05, em parceria com a equipe técnica, realizacio de um café da tarde em comemorac¢io ao Dia
das Mdes, regado a salgadinhos e bolo de abacaxi.

*Ao longo dos meses, além das refeicdes produzidas, conforme programagao semanal, foram
produzidos também: pdo caseiro, bolos e bolachas de nata.

*Comemoragdo do final de semana de “Dia dos Pais”, foram elaborados Lanches da Tarde, nos
dias 11 e 12 e almogo no domingo, dia 13. Nesse final de semana foram recebidas doagdes de
costela bovina e leitoa inteira para serem assados no forno.

*Houve um evento de posse da atual diretoria do Lar, no dia 15/08, que em conjunto com as
cozinheiras e auxiliares foram preparadas quitutes (rolo maritimo, torta salgada e bolo doce),
dentre outras iguarias doadas pelos convidados.

*Diariamente a instituicdo recebeu 80 unidades de pies franceses (padaria local) conforme convénio
firmado com a Coordenadoria de Assisténcia Social do municipio. Consumidos diariamente 24 litros de
leite, aquisicdo realizada pela instituicdo no comércio local.

*0 Lar recebeu aos domingos: bolo de aniversério, bolo de fuba e rosca de creme para o café da tarde.

Atendimento Profissional de Atividades Sécioculturais — Fisioterapeuta:

- A profissional reavaliou a todos os internos e atendimento individual aos 43 internos.
* Realizados atendimentos de fisioterapia respiratéria e motora,

* Orientagbes para posicionamento funcional no leito para preservacdao de deformidades e
Ulceras de decubito,

* Estimulc a marcha auténoma ou assistida por meio de caminhadas matinais individuais e em
grupo,

* Exercicios para a prevencdo de encurtamento musculares, rigidez articular e manuteng3o das
condigdes cardiorrespiratdrias, circulatdrias e forga muscular.

*Foram utilizados bastdes, bola suiga, theraband, bicicleta ergométrica, bola, cone e argolas,
halteres, caneleiras e cicloergdmetro. Também utilizamos a barra paralela e escada de canto
para exercicios de treino de marcha. Os atendimentos tiveram o auxilio de uma cuidadora e
supervisionado pela fisioterapeuta responsavel pelo setor.
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* Efetuados exercicios respiratérios para manutencdo dos volumes e capacidades pulmonares,
utilizando técnicas de respiragdo fracionada, drenagem postural, respiragao em trés tempos
associadas a exercicios de mobilidade com bast3o, respiron, bexiga, flutter, shaker,

*Vigilancia do padrdo respiratério, através de anamnese, com a definicdo de condutas para
prevencdo de acumulos de secre¢do brénquica com técnicas para a higiene de vias aéreas
superiores. Realizada vibrocompressdo e aspiragdo das vias aéreas superiores guando
necessario.

* Obteve-se um bom resultado com aumento da forga muscular, mobilidade articular, melhora
na marcha, equilibrio estatico e dindmico, redug¢io do quadro algico e aumento da capacidade
respiratoria.

Alimentacdo:
* Fornecimento de seis refei¢des didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e

cereais.

* A instituicdo recebeu muitas doacées da comunidade em géneros alimenticios, o que contribuiu com
a manutencdo geral, além de enriquecer o cardapio.

* Preparado pelas cozinheiras queijo caipira, requeijdo, bolos e pdes caseiros para o consumo interno.

*Almogo Especial do “Dia das Maes” e “Dia dos Pais”.

Recreacdo e Lazer:

* Comemorados os aniversarios dos idosos.

* Atividades de recreacdo, bingos, dindmicas no saldo comunitdrio, com o incentivo e acompanhamento
da equipe técnica.

* Participagdo de trés idosos no Centro de Convivéncia do Idoso.

* Alguns idosos sairam com seus familiares para o almoco em familia.

Obijetivos alcancados até o momento:

* Protegdo integral dos idosos;

* Desenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevencdo de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
* Possibilitou a convivéncia e interagdo entre os idosos e funcionarios;

* Promoveu acesso a atividades de lazer e ocupacionais;

* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;
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* Voluntarias para a realizagio de atividades dentro da entidade com os idosos e na colaboracdo no
bazar;
* Doagdes em géneros alimenticios pela comunidade;

* Continuidade na reforma e pintura interna e externa.

Dificuldades encontradas:

* falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;

* cada idoso com habitos, costumes e culturas diferentes, dificultaram a socializacdo;

* todos os idosos apresentam algum problema de saude, ou fisica e/ou mental;

* banheiros insuficientes para o Grau de Dependéncia Il dentro da entidade;

* falta de equipamentos como: cadeiras de banho, cadeiras de rodas, campainhas nos guartos, sofds,

poltronas, mesas e cadeiras para refeitério, entre outros.

Solucdes adotadas:

* didlogo e orientacdes com os idosos diariamente;

* incentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participacdo das atividades (recreacio, caminhadas,
fazer exercicios, alimentar-se, tomar banho, tomar medicamentos, ndo discutir com os companheiros,
estabelecer uma boa convivéncia, etc.),

*realizacdo de projetos e solicitacdes para Orgdos e empresas para a doagdo dos equipamentos

necessarios.

*0 Lar Sdo Vicente de Paulo encerrou o quadrimestre, com os seguintes idosos:

GRAUS DATA 3
N2 NOME DEP RG DATA NASC. INGRESSO DESLIG.
HOMENS ; St Bl : (e
01 |Eugénio Hugller ' I [36.241.478:6 |31/10/41 25/11/00 |
02 | Francisco Carlos Ramos " 14.346.442 | 10/11/61 26/11/01
03 |José Arlindo Bortotti 1l 29.433.060-4 | 02/04/49 05/01/70
04 | José Roberto Bortotti " 29.433.061-6 | 10/12/51 05/01/70
05 [ Antbénio Soares Cardoso I 11.650.392-2 | 03/03/43 22/04/06
06 |Jodo Aparecido | 16.245.555 28/05/56 16/01/07
07 |Joaquim Antunes Moreira [ 3.918.545-8 |21/10/48 12/04/12
08 |Jonas Soriano i 21.340.818-4 | 14/08/42 02/02/13
09 | José Pedroso | 23.077.338-2 | 05/04/59 18/04/13
10 | Manoel Ap. Camargo I 37.778.273-7 | 01/12/40 19/05/14
11 |José Alves | 38.793.655-5 | 13/07/39 26/01/15
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12 | Ernesto Pires | 7.404.498-1 |[30/08/52 06/07/15
13 | Angelo Costa de Oliveira 1] 7.211.391-1 |02/10/34 03/12/18
14 | Aldivino Carlos Barbosa Il 36.806.991-6 |22/08/58 28/06/19
15 | Hélio Carlos de Mello 1 14.343.980-7 |10/06/57 16/03/21
16 | Joaquim Avelino da Silva Il 8.839.700-2 |24/12/50 13/12/21
17 | Antdrio Henrique de Moraes ] 21.973.770-8 | 28/01/62 01/07/22
18 | Moacir Meneguesso Il 4.446.008 02/03/48 06/10/22
19 |José Benedito Mendonga I 27.808.269-5 | 07/12/56 24/10/22
20 | Luis Gonzaga da Cunha m 37.741.205-3 | 22/09/47 22/12/22
21 |Jodo Batista de Lima | 14.687.777-9 | 30/08/56 03/02/23 internado
22 | Joaquim da Silva Pinto 1 10.465.446 24/04/33 09/02/23
23 | Cassemiro Rizzo | 4.624.887-0 |24/09/36 06/03/23
R MULHERES A R s
01 J.'Ana lnécio Frandsco . II. 18.910.335 ' 02/01/41 _ UVL’.O/ES/OQ
02 | Maria Espedito Padilha 1] 32.139.314-4 | 06/10/51 20/10/11
03 | Benedita Aradljo Corréa ] 10.987.271-X |01/07/41 08/02/19
04 | Tereza da Silva Fernandes 1] 3.172.725-6 |17/02/38 22/11/19
05 | Claudia Sebastiana dos Santos 1] 22.883.276-7 | 01/08/59 20/04/22
06 |Lourdes de Almeida 1 35.429.438-6 | 15/11/71 12/08/22
07 | Nazira Martins ] 14.343.979-0 |30/07/37 02/09/22
08 | Thereza Martins 1] 8.117.454-8 |24/05/39 02/09/22
09 | Zulmira Teixeira 1] 26.320.684-1 | 29/04/39 29/12/22
10 |Maria Aparecida Barbosa 1 27.535.852-5 | 10/06/42 20/04/23
11 | Angelina Rodrigues Bonato 11 9.391.034-3 |31/10/43 19/06/23
12 | Marilene Aparecida Bueno 11 27.535.831-8 |19/05/57 20/06/23
13 | Ladi Alves do Prado 1l 21.348.780 03/10/41 14/07/23
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Tania Regina "I‘éixeira Garcia
Assistente Social — CRESS 14.543

Fartura, 31 de agosto de 2023.




