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RELATORIO QUADRIMESTRAL

TERMO DE COLABORACAD 004/E/FMAS-2022
MESES DE REFERENCIA: setembro/outubro/novembro/dezembro
AND; 2022
CONVENIADO: Lar S350 Vicente de Paulo de Fartura
ENDERECO: Rua: Maximiano de Andrade, 262 - Centro - Fartura — SP.
SEGMENTOD CONVENIADD - Idosos
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

E Lar Sao Vicente de Paulo de Fartura

0 Llar 580 Vicente de Paulo, entidade assistencial de alta complexidade, atendeu neste
quadrimestre uma media de 35 idosos, No periodo tivemos 02 dbitos, 08 acolhimentos e 01 BEresso
(retornou para casa de uma filha).

A ILPFl teve a finalidade de prestar servicos de relevincia social e de interesse publico de
acolhimento institucional aos idosos em situagdo de vulnerabilidade efau risco social e pessoal, na drea
da Assisténcia Soclal, quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e convivio com os
familiares. Proporcionou proteclio social especial de alta com plexidade, prestou servigos de
atendimento de forma gratuita, universal, continuada, permanente e planejada,

As obras e adequa:;:ii':es para receber o AVCE — Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros, através
de parcerias de financiamente junto a Prefeitura Municipal, estSo finalizando nomes de dezembro,
aguardando apenas a visita de fiscalizagio do Corpo de Bombeiros.

Nesse quadrimestre a instituicdo ofertou servigos e cuidados 4 pessoa idosa, buscando realizar
um trabalho com qualidade, enfrentou novas questdes internas, visando novas estratégias para o
desenvolvimento de um trabalho de exceléncla junto 2o idoso.

O L5VP, terminou o periodo com 32 colaboradores, dentre eles:

* Equipe técnica: 01 Coordenadora (enfermeira Padrdo), 01 Assistente Social, 01 Psicologa, 01
Administrador, 01 profissional de atividades sdcio culturais {fisioterapeuta), 01 Recreacionista
{enfermeira padrio) e 01 Nutricionista,

* Equipe deapoio: 01 Secretaria Administrativa, 05 Servicos Gerals, 10 Cuidadoras de Idosos,
02 Auxiliares de Enfermagem, 01 Lavadeira, 02 Cozinheira 5, 02 Auxiliares de Cozinha, 01

Maotorista/ Servigos Gerais Externo, 01 Auxiliar Geral e 01 Auxiliar administrativa,

Anova equipe desenvalveu um trabalho diferenciado dentro da Instituiclio, implantando novos
projetos, estratégias e capacitagdes junto aos funciondrios.

Implantacdo do Projeto “Idoso Sauddvel”, contando com uma nutricionista voluntéria, O
projeta tem coma objetivo melhorar a salde de cada idoso dentro da instituigo, eferecendo uma

alimentagdo balanceada e condizente a cada um, conforme suas necessidades nutriclonals.
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A instituigdo seguiu uma rotina didria interna, contando com toda a equipe de profissionais e
demais funciondrios.

No periodo aconteceu o Curso de Brigadista aos funciondrios para orlentactes gerais sobre os
noves equipamentos instalades na instituicdo, como alarme e extintores, berm como arientou sobre a
utilizagdo dos diversos extintores e suas funcdes, entre outros.

No més de novembro a entidade foi toda decorada com bandeirinhas do Brasil para a
comemoragae da Copa do Mundo. Os idosos vestiram 3 cardter, de verde & amarelo e tiramos fotos.

Implantagdo do Projeto “Adote um ldoso”, no més de dezembro, em que foram tiradas fotos de
todos os idoses e colocado na pdgina do Facebook, Desta maneira, todos ganharam presentes que foram
entregues no dia da confraternizacio.

Entre o5 meses de novembro e dezembro varios idoso e funciondrios foram contaminados por
COVID. Os idosos ficaram isolados e funciendrios com atestado médico, assim a entidade precisou

contratar novos cuidadores para o atendimento interno,

0 ATENDIMENTO DE ROTINA DIARIA, A SEGUIR:
ATIVIDADES REALIZADAS NO QUADRIMESTRE:

EXECU wi

Atendimento de Enfermagem: Dado continuidade com a rotina didria junto aos idoses, objetivando
proporcionar o bem estar e a qualidade de salde para todos, a seguir:

* Acompanhou o desenvelvimento das atividades eotidianas com os Idosos, seguindo os hordrios pré-
estabelecidos para os procedimentos de rotina.

* Atendeu a todos, Junto com demais membros da equipe de enfermagem.
* Supervisionou os procedimentos de enfermagem junto a equipe, a segulr:
- administracio de medicamentos,

- verificagdo dos sinais vitais,

- aferimento da pressio arterial,

- banho e troca de roupas,

- higiene corporal {tricotomia facial, higienizagde das unhas, etc.),

- realizagdo de glicemia capilar,

- entre autros.

* Os internos passaram em consulta todas as quintas-feiras com médica clinica geral, cedida pelo Centro
die Sadde;

*0s idosos receberam atendimento odontoldgico com profissional, no Centre de Sadde;

*Realizacdo de exames laboratoriais através de agendamento do Centro de Satde e também Raio X:

*Encaminhamento para médicas ezpacialistas em autras laealidades da regido, conforme a necessidade;
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* Providenciou a aquisicio de medicamentos no Centro de Saride :atencin.hésicaj. N::; -[.'Ten'l:n:lu
recebemos a maioria dos medicamentos, porém houve a necessidade de aquisicio de fraldas em
cemércio local.

* Separacio de medicamentos em recipientes identificados com o nome de cada idoso, juntamente corm
a validade de cada um.

* Revisado diariamente/semanaimente todas as receitas dos idosos,

* Realizada atencdo primaria em todos os setores da entidade.

* Realizada escala mensal de funciondrios de todos os setores para o trabalho no més de setembro.
* Atualizagdo e alimentago do “Sistema Softimulti®.

* Cuidados com todos os idosos em relacie 2o clima e ao vestudrio didrio.

Profissional de Atividades de Lazer - Enfermeira

*A profissional de atividades de lazer e trabalhou Junto a equipe de profissionais com atividades aos
internos, come também atuou em orientacdes com a coordenadoraenfermeira.

*No més de outubro ficou sob sua responsabilidade o setor de lavanderia (compras de produtos
especificos, organizacdo das roupas contaminadas e ndo contaminadas, hampers, erganizacio das
roupas limpas, entregas e do local), assim realizou:

*Organizagdo no armdrio da lavanderia, em que delxou os armdrios livres para que a lavandeira possa
organizar as roupas lavadas antes de serem levadas para as dependéncias interna.

*Nova orientagdo 3s cuidadoras sobre 3 correta separacdo de roupas sujas.

*Realizagio de reunido com a equipe técnica em fque foram tratados os assuntos: atividades a serem
desenvelvidas com o ldoso, comemaoraciio dos aniversariantes do més, limpeza dos refeitdrios,
discussio sobre as internos,

*Orientado as funciondrias responsaveis pelo setor de limpeza, sobre o wso dos sacos de lixe e 2
realizacde da limpeza nos refeitdrios.

*Confeccionado os sacos hamper para a coleta didria de roupas sujas,
“Acompanhamento das consultas com o psiquiatra e orientade a equipe sobre as mudangas.

*Instalagdo de mais cinco colehSes pneumdticos, esse colchdo oferece conforto, previne as lesdes por
pressdo - LPP e ativa a circulagdo sanguinea.

*Coletou exame de urina | de internos, através de SVA.

*Colaborado nas tarefas do dia a dia, como banhos, preparacao de medicagbes, acompanhando a rotina
no setor.

*Ajudado a equipe técnica a elaborar o Projeto *Adote um Idosa®.
*Realizado teste do COVID em alguns internos.

*Realizado a Escala de Barthel nos trés novos internos.
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Atendimen al real
* Acompanhamento do trabalho em equipe com as técnicos.
* Escuta individualizada.

* Documentagdes diversas (relatérios, prontuarios, projetos, oficios, planos de trabalho, declaragtes,
portal da transparéncia, decumentos para reforma e adequacées, entre outros), mediacdes antre
funciondrios, idosos e diretoria.

* Participag3o de reunides como representante do conselho municipal de assisténcia social e conselho
do idosa,

* Atendimento individual com o idoso, observacio nos hordrios das refeicSes, nos guartos e salas de
entretenimento junto com a equipe técnica.

* Acompanhamento do desenvolviments de trabalho da equipe técnica, junto aos idosos.
* Supervisou todos os trabalhos dentro da entidade (cozinha, lavanderia, enfermaria, roupa ria, reforma,
administracio, atendimentos, etc), visando pricrizar aos idosos em todos os servicos.

“Estudo e pesquisa Juntamente com a eguipe técnica sobre o trabalho interno da lavanderia, em relacio
a0s produtes utllizados diariamente nas roupas dos internos,

* Acolhida de oito idosos no periodo (setembro, eutubro, novembro e dezembro), supervisio de coma
chegaram e realizacio de toda a documen tacdo (ficha social, contrato de prestacdo de servicos,
relatdrio, registro em livre proprio e colhimento de assinatura dos responsdveis).

*Visita damiciliar.
* Participacio do curso de Brigadista, proporclonado pelo engenheiro responsavel pelas obras do AVCE.
* Agendamento de visitas de familiares e conhecidos para os idosos, na ala externa,

® Incentivo e apolo para a execucdo do Projeto "Adote um Idoso”, realizag3o da confraternizacio entre
of idosos, funciondrios e diretoria,

* Reunhido periédica com equipe técnica, para avaliagdo do trabalho em geral até aqui e tracar novas
estratégias e planejamento para o préxime ano.

* Participacdo das reunides de equipe técnica para discussdo de virios assuntos e questionamentos a
serem sanados dentro da entidade, assim fai implantado o Projeto "idose Sauddvel®.

Atendimento psicologico:

*Escuta individualizada, visando acolhimenta e arientacio a alguns internos com queixas especificas.

*Atividades especiais, objetivando a integracdo entre os idoso: promogio de salide; estimulo e incentiva
de lazer e autonomia, contribuindo com o sentimento de competéncia e autoconfianga de acerde com
as atividades propostas.

*Organizacio da Aglio Voluntaria, na qual profissionais ofereceram o servico de manicure, cabelereirs
& barbearia para os idosos,

*Organizacdo do café da tarde em comemoragdo ao aniversariante do més,
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“Decoracio da entidade para a Copa do Mundo e Natal,

* Sessdo de fotos dos idosos com o tema: Copa do Mundao.
* Suporte aos funciondrios

* Mediacio de conflitos de funciondrios e internos.

* Reunido de equipe técnica visando tragar novas estratégias para um melhor funcionamento da
entidade, bem como para discussdo de casos,

* Primeiras reunides para o planejamento do Projeto “Idoso Sauddvel”.
* Organizacio, preenchimento e atualizacio dos prontudrios,
* No més de dezembro iniciou uma nova psicdloga.

* Durante o periodo a profissional buscou conhecer o ambiente e a realidade da entidade, CID e
particularidades de cada idoso para realizar o pla nejamento semanal das atividades a serem executadas.

* Visita domiciliar realizado pela equipe técnica, para visitar um familiar de idoso, na cidade de Taguai,
com vistas a fortalecer os vinculos familiares. Também efetuada visita na cidade de Sarutaid na tentativa
de encontrar um familiar, porém ndo foi localizado.

- Suporte aos funcionarios

Atendimento Nutricionista

* Elaboracdo do cardépio semanal das refeicdes didrias para os internos, contendo sels refeices didrias:
desjejum, colacdo, almogo, café da tarde, jantar e ceia, de acordo com as necessidades do ciclo de vida
2M Que s encontram.

*Elaboracdo do carddpio semanal das refeicbies dos colaboradores do Lar: café da manhd, almoca, café
da tarde e lanche da nolte, conforme a nimero de comensais em cada plantdo. O almogo dos respectives
funciondrios é o mesmo ofertade acs internos contendo: arroz e feijiio, proteina, guarnicio, salada e
suco natural de fruta,

*Carddpio seguiu conforme a sistemdtica didria, preferéncias dos internos do Lar @ mercadorias
recebidas de doagdo dos municipes e vegetais colhidos da horta do Lar.

*Teste de aceitabilidade de novas preparacies de cardapio,

*Em conjunto com a equipe técnica, realizada a pré-montagem do Projeto “Idoso Saudavel”, que ird
envolver tanto a parte alimentar, quanto clinica nutricional e atividade fisica. A principio, 4 iniciado o
trabalha para estimulo de maior ingesta de dgua ao longo do dia,

*Compra de hortifruti {frutas e legumes) para producio sema nal.

* Em eonjunto com a equipe técnica (psicdloga, fisioterapeuta, enfermeiras e assistente socdial): ao longo
do més de dezembro acompanhamos recebimentos de doaches tanta de presentes (objetos, roupas,
calgados), quanto alimentos tipicos da epoca (panetone, chocotone, carne suina, filds de tilapla,
legumes, entre outros)

*Compra de hortifruti (frutas e legumes) para produsdo semanal.




Lar S3o Vicente de Paulo de Fartura

i Fone: (014) 3382 - 1820

MIZENTE D PALLCY Rua Maximiano de And rade, 262— CEP 18870-042—-FARTU RA-5P,
CHFL: 44 SA9 247001 -21

Atm:ﬂ_mentn Profissional de Atividades Socioculturais - Fisioterapeuta

* Inicio da reforma na sala de fisioterapia, nomes de novembra, assim mudamos para a 5ala de
Atividades.

* Atendimento individual,
* Organizagdo dos prontudrios e evolugde, mensalmente,

* Reunido de equipe com o intulte de falar sobre alimentacdo dos idosos, que estic obesos o montamos
um profeto “ldeso Saudavel” para melhorar g alimentaglo, alteracio de exames, entre outros.

* Divisdo em grupos de idosos e seus graus de obesidade.

¥ Reunifo em equipe para discutir a respeito das trocas dos idoses, orientamos as cuidadoras para troca-
los com frequéncia, assim que estiverem malhados.,

* Visita da escola Miguel de Gées Vieira, Gue cantaram uma musica de Natal aos idosos e entregaram
material de higiene arrecadados por eles.

* Participagdo do setor do Curso de Brigadista.
- Reuniio com as enfermeiras e cuidadoras visando aprimorar os cuidados didrios com os idosos,

- Em dezembro, acam panhamento e visita domiciliar no municiplo de Taguai, em gue levamos um idoso
que pediu para visitar um familiar, objetivando o fortalecimentao de vinculos e outra em Sarutaid, esse
idoso ndo encontrou a casa do familiar,

- Ainda no més de dezembro, reuniSo com a nutricionista voluntaria do Projeto "Idoso Sauddvel™,

GERAL:

* Disponibilidade da UBS no atendimenta com médica cliniea geral semanalmente,

* Acompanhamento, avaliagdo e consulta dos idosos com medico psiquiatra mensalmente na entidade
& quando necessdrio acompanhou os idosos através de WhatsApp.

* O bazar de roupas usadas permaneceu aberto as tergas, quintas e sextas-feiras, funcionanda no
periodo da tarde com voluntdrias com bam resuftada financeiro semanal.

* As missas as tergas-feiras na capela da entidade, retornaram na 12 terca-feira de cada més.

® As Irm3s da Divina Vontade visitaram o Lar as Quartas ¢ quintas feiras rezar o terco com os idosos que
gostam e querem.

*A emenda parlamentar, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), proveniente do Deputado
Federal Miguel Lombardi encerrou no més de setembro, As técnicas remuneradas e citadas na parceria
continuaram a desempenhar suas fungdes, realizando suas atividades na periodo, conforme
apresentado neste relatdrio.

* Comemoracdo em todo més de outubro o "Dia do Idoso”, com diversas atividades de lazer e
recriativas,

* Aguardando a vistoria do Corpo de Bombeira para que seja conferido o laudo ou apontado os erros
para fins do AVCR.

*Recebimento de virias doagtes em géneros alimenticios par parte da comunidade,
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*Festa de confraternizacdo entre os Idosos e funciondrics, no dia 23/12, perioda da tarde, com um
lanche especial e presentes para todos.

*Confraternizagiio entre os funciondrios e diretoria, no dia 28/12.

*Comemoragdo da "Copa do Mundo®, e "Natal” e "Ano Nova”, junto aos idosos.

Alimentagio:

* Fernecimento de seis refeicbes didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e
cereals,

* Ainstitul¢3o recebeu muitas doagdes da comunidade em géneros alimenticios, o que tem contribuida
com a manutencio geral, além de enriquecer o cardépio.

* Doaclies da Prefeitura Municipal em pdes e leite, até meados do més de dezembro.

* Preparado pelas cozinheiras queijo caipira @ requeijio semanalmente para o censumo interna.
*Preparados quitutes para a Confraternizacio entre idosos e funciondrios na més de dezembro.
*Almogo Especial de Natal e de Ano Novo.

* Entrega e degustagdo de Panetones doados par pessoas da comunidade,

RECREACAD E LAZER:

* Comemorados os aniversdrios mensalmente dos idosos.

* Atividades de recreacdo, dindmicas no saldo comunitario, com o incentivo e acompanhamento da
equipa técnica.

* Participaciio de alguns idosos no Centro de Convivénela do [dosa,

*Comemoraglo ne més de outubro que foi veltado ao idoso. Assim, tivemos 2 visita de varias entidades
sociais e projetos do municipio que vieram visitar e realizaram atividades de entretenimento junto aos
idosos.

* No més de dezembro tivemos poucas atividades em grupo, devido as contaminagdes por COVID entre
05 internos e funciondrios. As atividades faram mais individ uais.

* Alguns idosos sairam com seus familiares para o almogo de Matal em familia,

* Confraternizaglo e lanche da tarde com idesos e funclonrios na més de dezembro. Neste dia os idosos
receberam os presentes que ganharam no Projeto “Adote um Idoso”,

Objetivos alcancados até o momento:

* Protecio integral dos idesos:

* Desenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevengio de situagties de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
* Possibilitou a convivéncia e interacio entre os idosos & funciondrios;

* Promoveu acesso a atividades de lazer e ocupacionais:
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* Promoveu a conviviéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

* Voluntdrias para a realizaglio de atividades dentro da entidade com os idosos e na colaboracio no
bazar;

* Doagles em géneros alimenticios pela comunidade;
* Continuidade nas benfeitorias para o AVCE;

* Recursos financeiros para a contratacio de novos profissionals, com vistas a oferecer qualidade de
vida aos idosos acalhidos. |

* Contratacdo de novos profissionais completando a equipe técnica e funciondrios de nivel médio para
a cozinha e atendimente direto ao Idoso;

¥ Doagdo de Panetones;

* Doaglio de presentes para todos o5 idosos por pessoas da comunidade;
*Reforma da sala de Fisioterapia;

®Agquisicdo de trapézios para o conforta dos idosos:;

* Inicio da pintura interna do lar;

*Recebimento da emenda parlamentar para a reforma de trés banheiros internos.

Dificuldades encontradas:

* falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;

* cada idoso com hdbitos, costumes e culturas diferentes, dificultaram a soclalizacio;
* todos os ‘dosos apresentam algum problema de sadde, ou fisica o/ou mental;

* falta de recursos financeiros para a manutengdo mensal da entidade:

* banheiros insuficientes para o Grau de Dependéncia Ill dentro da entidade:

* falta de equipamentos como: camas hospitalares, armdrios multiuso, cadeiras de banho, campainhas
nas quartos, entre outros.

Solugdes adotadas:
* didlogo e orientagfes com os idosos diarlamente:

* incentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participagio das atividades (recreacgdo, caminhadas,
fazer exercicios, alimentar-se, torar banho, tomar medicamentos, ndo discutir com os companheiros,
estabelecer uma boa convivéncia, etc.),

“realizagdo de projetos e solicitagbes para orgdos ¢ empresas para a doagdo dos eguipamentos
necessdrios.
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*0 Lar 530 Vicente de Paulo encerrou o quadrimestre, com os seguintes idosos:

GRAUS

DEP.

Me NOME

DATA
MASC.

DATA

INGRESS0

DESLIG.

01 |EFugénio Hugller I |36.241.478-6 |31/10/a1 |25/11/00
02 | Francisco Carlos Ramos in 14.346.4432 10/11/61 |26/11/01
03 | José Arlindo Bortotti I 29.433.060-4 |02/04/49 05/01/70
04 | José Roberto Bortott [} 29.433.061-6 [10/12/51 |[05/01/70
05 | Antdnio Soares Cardoso I 11.690.392-2 | 03/03/43 | 22/04/06
06 |Jodo Aparecido | 16,245,555  |28/05/56 |16/01/07
07 | Joaguim Antunes Moreira [ 3.918.545-8 |21/10/48 |[12/04/12
08 | lonas Soriano I 21.340.818-4 |14/08/42 02/02/13
09 |José Pedroso [ 23.077.338.2 | 05/04/55 18/04/13
10 | Manoel Ap. Camargo I 37.778.273-7 |01/12/40 |19/05/14
11 | José Alves ] 18.793.655-5 |13/07/39 26/01/15
12 |Ernesto Pires 1] 7.404.498-1 |30/08/52 |06/07/15
13 | Angelo Costa de Oliveira 1 7.211.391-1 | 02/10/34 | 03/12/18
14 | Aldivino Carlos Barbosa I 36.806.981-6 |22/08/S8 |28/06/19
15 | Haélio Carlos de Mello Il 14.343.980-7 | 10/06/57 16/03/21
16 | Joaquirm Avelina da Silva || B.839.700-2 24/12/50 13/12/21
17 |Anténio Henrigue de Moraes [[]] 21.973.770-8 |28/01/62 |0L1/07/22
18 | Moacir Meneguesso i 4,446,008 02/03/48 | 06/10/22
19 | José Benedito Mendonga I 27.808.269-5 |07/12/56 | 24/10/22
20 |Jodo Donizete de Jesus I 4.392.606-3  |23/04/59 |19/12/22
21 | Luis Gonzaga da Cunha I |37.741.205-3 |22/08/47 |22/12/22
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01 | Ana Indclo Francisco [ 18.910.378 02/01/41

20/03/09

02 | Maria Espedito Padilha W[ 321393144 |06/10/51 | 20/10/11

03 |Benedita Aradjo Corréa W [10.987.271-X |01/07/41 |08/02/19

04 | Tereza da Silva Fernandes I |3.172.7256 |17/02/38 |23/11/19

05 | Claudia Sebastiana dos W |22.883.276-7 |01/08/59 | 20704722
Santos

06 |Zulmira Teixeira | 26.320,684-1 |29/04/39 |29/12/22

Fartura, 31 de dezembro de 2032,

4 A
= ¥

Tania Regina Taixeira Garcia
Assistente Social = CRESS 14.543




